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Приложение 3 
 

Перечень представлений, замечаний и рекомендаций, направленных Ревизионной комиссией Тогучинского района 
 по результатам контрольных и экспертно-аналитических мероприятий за 2024 год 

№ 
п/п 

Организация, учреждение 
в адрес, которой направлено 

представление, указаны 
замечания и даны 

рекомендации 

Предложения, указанные в представлении, 
замечания и рекомендации 

Результат 
исполнения представлений, 
замечаний и рекомендаций 

I. Представления по результатам контрольных мероприятий 
1. Проверка законности, эффективности и целевого использования бюджетных средств и муниципального имущества, определение достоверности 

финансовой отчетности в администрации Вассинского сельсовета Тогучинского района Новосибирской области 
1.1. Главе Вассинского 

сельсовета Тогучинского 
района Новосибирской 
области  

Представление от 24.01.2024 №01: 
1. Привести Порядок составления бюджетной сметы в 
соответствие с требованиями Приказа Минфина России от 
14.02.2018 №26н и устранить несоответствия формы 
бюджетной сметы администрации, указанные в отчете о 
результатах контрольного мероприятия. 
Обеспечить устранение нарушений п. 18.2.8 Порядка 
формирования и применения кодов бюджетной 
классификации Российской Федерации, их структуры и 
принципов назначения, утвержденного приказом Минфина 
России от 24.05.2022 №82н, п. 5 Порядка составления сметы 
при формировании сметы на будущие периоды. 
2. Обеспечить устранение нарушений ст. 9, ст. 13 
Федерального закона от 06.12.2011 №402-ФЗ, п. 18 
Инструкции, утвержденной Приказом Минфина России от 
01.12.2010 №157н, приложения №5 к учетной политике, п. 3. 
Положения об оплате труда от 19.07.2022 №79, недостатков 
в распоряжениях на оплату труда, иных недостатков, 
выявленных в ходе проверки локальных актов, 
регулирующих порядок оплаты труда работников 
администрации. 
3. Обеспечить взыскание излишне начисленной заработной 
платы, выплату недоначисленной заработной платы с учетом 
нарушений, указанных в отчете о результатах контрольного 
мероприятия. 
 
 

Ответ от 21.02.2024 №97: 
1. Замечания по состоянию бюджетной сметы в соответствии с 
требованиям Приказа Минфина России от 14.02.2018 №26н 
устранены. Постановлением администрации поселения от 
21.02.2024 №18 утвержден новый «Порядок составления, 
утверждения и ведения бюджетной сметы муниципальных 
казенных учреждений, находящихся в ведении Вассинского 
сельсовета Тогучинского района Новосибирской области» 
(приложено постановление и бюджетная смета по 
соответствующей форме). 
 
 
2. Замечания выявленные в ходе проверки учетной политики 
устранены, распоряжением администрации поселения от 
16.01.2024 №21-р «О внесении изменений в учетную политику 
для целей бухгалтерского учета». Устранить нарушение п. 3 
Положения об оплате труда от 19.07.2022 №79 нет возможности, 
так сотрудник уволен (распоряжение от 04.10.2022 №11-Р). 
Замечания, выявленные при начислении премии сотрудникам 
учтены. В дальнейшем будут указаны конкретные поручения за 
особо важные задания. 
3. Перерасчет заработной платы был произведен в феврале 
2024 года в соответствии с распоряжениями администрации 
поселения от 09.02.2024 №47-Р «О взыскании излишне 
начисленной заработной платы», от 14.02.2024 №49-Р «О доплате 
заработной платы». Нет возможности выплатить 15 670,16 руб. по 
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4. Усилить контроль над составлением табеля учета 
использования рабочего времени с учетом нарушений 
Приложения №5 к Приказу Минфина России от 30.03.2015 
№52н, п. 11.3 учетной политики и недостатков, выявленных 
в ходе проверки ведения табеля учета использования 
рабочего времени. 
5. Устранить нарушения, выявленные в ходе проверки 
результатов проведенной аттестации рабочих мест. 
 
 
 
6. Обеспечить соблюдение требований ст. 9 Федерального 
закона от 06.12.2011 №402-ФЗ «О бухгалтерском учете», 
устранить иные недостатки, выявленные в ходе проверки 
расчетов с поставщиками и подрядчиками, указанные в 
отчете о результатах контрольного мероприятия. 
7. Обеспечить соблюдение требований ст. 9 Федерального 
закона от 06.12.2011 №402-ФЗ, Приказа Минтранса России 
от 28.09.2022 №390, устранить иные недостатки, выявленные 
в ходе проверки операций по выбытию и перемещению 
нефинансовых активов и оформления путевых листов, 
указанные в отчете о результатах контрольного мероприятия.  
8. В целях организации надлежащего учета муниципального 
имущества обеспечить устранение недостатков, выявленных 
при проверке наличия и состояния имущества, указанных в 
отчете о результатах контрольного мероприятия. 
 
 
 
 
9. Принять меры по списанию основных средств, числящихся 
на балансе администрации, но не используемых в 
деятельности по причине неисправности или морального 
устаревания, общей балансовой стоимостью 1 067 059,36 руб. 
 
 
 
 

причине увольнения сотрудника в соответствии с распоряжением 
от 19.10.2023 № 6-Р. 
4. Усилен контроль над составлением табеля учета использования 
рабочего времени. Все недостатки выявленные в ходе проверки 
учтены в дальнейшей работе. 
 
 
 
5. Нарушения, выявленные в ходе проверки результатов 
аттестации рабочих мест устранены (проставлены подписи и даты 
ознакомления с результатами аттестации, результаты 
специальной оценки условий труда размещены на официальном 
сайте администрации поселения. 
6. Выявленные в ходе проверки расчетов с поставщиками и 
подрядчиками нарушения будут учтены в дальнейшей работе и 
больше допускаться не будут. 
 
 
7. Замечания, выявленные в ходе проверки путевых листов 
устранены. В качестве подтверждения приложен надлежащим 
образом заполненный путевой лист. 
 
 
 
8. Нарушения и недостатки, выявленные при проверке наличия и 
состояния имущества, устранены. Приложены подтверждающие 
документы (инвентарные ведомости по счету 108, 103, 021, 
инвентарные карточки, распоряжения администрации поселения 
от 22.02.2024 №59-Р «О постановке на забалансовый счёт 
муниципального имущества», от 22.02.2024 №61-Р «О постановке 
на баланс муниципального имущества Вассинского сельсовета 
Тогучинского района Новосибирской области»). 
9. Клуб в п. Марай балансовой стоимостью 34 300,12 руб. списан 
в соответствии с распоряжением администрации поселения от 
22.02.2024 №60-р «О списании муниципального имущества». 
Необходимости в списании иных объектов нет: здание начальной 
школы п. Кадниха используется для схода граждан; 
муниципальное жилье в с. Вассино, ул. Кирпичная 3 кв. 1 требует 
косметического ремонта, но пригодно для проживания; здание 
сельисполкома используется, планируется сдача его в аренду.   
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10. Обеспечить заключение МКУК «Вассинский КДЦ» 
муниципального контракта на осуществление продажи 
электрической энергии с АО «Новосибирскэнергосбыт», а 
также контракта на возмещение затрат за коммунальные 
услуги с МБУК Тогучинского района «Тогучинская ЦБС» на 
объектах, переданных МКУК «Вассинский КДЦ» в 
оперативное управление. 
 
 
 
 
 
 
 
 
11. Обеспечить соблюдение сроков размещения информации 
в системе ЕИС при заключении и исполнении 
муниципальных контрактов и договоров, заключенных в 
целях обеспечения муниципальных нужд, в соответствии с 
п. 3 ст. 103 Федерального закона от 05.04.2013 №44-ФЗ 
«О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, 
услуг для обеспечения государственных и муниципальных 
нужд». 

10. Замечания по возмещению затрат за коммунальные услуги с 
МБУК Тогучинского района «Тогучинская ЦБС» устранены 
(приложена копия контракта на возмещение затрат за 
коммунальные услуги от 07.02.2024 №б/н, заключенного между 
МКУК «Вассинский КДЦ» и МБУК Тогучинского района 
«Тогучинская ЦБС»). 
Заключить контракт на осуществление продажи электрической 
энергии между МКУК «Вассинский КДЦ» и 
АО «Новосибирскэнергосбыт» на 2024 год невозможно, так как 
договор уже заключен с администрацией Вассинского сельсовета.  
В целях решения данного вопроса в 2025 году от администрации 
поселения в адрес АО «Новосибирскэнергосбыт» направлено 
письмо от 16.01.2025 №28 с просьбой разделения абонентов. 
Обращение принято в работу за регистрационным номером 
NES04416964.  
11. Проведена беседа со специалистом по закупкам по 
недопущению нарушения сроков размещения информации в 
ЕИС. 

1.2. Директору МКУ 
Тогучинского района «Центр 
бухгалтерского, 
материально-технического и 
информационного 
обеспечения» 

Представление от 24.01.2024 №02: 
1. Обеспечить ведение бухгалтерского учета расчетов по 
оплате труда, по расчетам с поставщиками и подрядчиками, 
по выбытию и перемещению нефинансовых активов в 
соответствии с действующим законодательством и с учетом 
замечаний и недостатков, указанных в отчете о результатах 
контрольного мероприятия. 
2. Принять меры по взысканию излишне начисленной 
заработной платы в сумме 3 574,38 руб. Выплатить 
недоначисленную заработную плату в сумме 19 313,03 руб. 
 
 
 
3. Принять меры к возврату с виновных лиц бюджетных 
средств, отвлеченных на погашение пени за 
несвоевременную уплату земельного налога в сумме 159,75 
руб. 

Ответ от 26.02.2024 №16: 
1. Проведена профилактическая беседа в целях обеспечения 
ведения бухгалтерского учета расчетов по оплате труда; расчетов 
с поставщиками и подрядчиками, в соответствии с 
законодательством и с учетом замечаний и недостатков, 
указанных в отчете о результатах деятельности. Все замечания 
приняты к сведению и будут учтены в дальнейшей работе. 
2. Произведен перерасчет заработной платы согласно 
распоряжений администрации поселения от 09.02.2024 №47-р, от 
14.02.2024 №49-р (приложены копии заявлений, распоряжения).  
По состоянию на 01.03.2024 выплачено 3 642,87 руб., удержано 
3 574,38 руб. (приложены реестры на перечисление, расчетные 
листы). 
3. В бюджет виновным лицом возвращены 159,75 руб., 
отвлеченные на погашение пени за несвоевременную уплату 
налогов и сборов. Приложен чек по операции от 22.02.2024. 
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4. В целях организации надлежащего учета основных средств 
обеспечить соблюдение требований п. 70-71, 
п. 141 Инструкции, утвержденной Приказом Минфина 
России от 01.12.2010 №157н, п. 1.3 учетной политики на 2023 
год, Приказа Минфина России от 30.03.2015 №52н при 
ведении инвентарных карточек, обеспечить ведение 
количественного учета имущества в соответствии с его 
фактическим наличием, обеспечить устранение других 
недостатков, выявленных при проверке наличия и состояния 
имущества. 
5. Усилить контроль над соблюдением сроков оплаты 
муниципальных контрактов, заключенных в целях 
обеспечения муниципальных нужд. 
6. Обеспечить ведение реестра закупок с учетом требований 
п. 2 ст. 73 БК РФ. 

4.  Нарушения и недостатки, выявленные при проверке наличия и 
состояния имущества, устранены. Приложены подтверждающие 
документы.  
 
 
 
 
 
 
 
5. Проведено совещание с работниками, ответственными за 
соблюдением сроков оплаты муниципальных контрактов, 
заключенных в целях обеспечения муниципальных нужд.  
6. Устранены замечания по ведению реестра закупок с учетом 
требований законодательства и замечаний по результатам 
проверки. Приложен надлежащим образом оформленный реестр 
закупок. 

2. Проверка правомерности, экономичности и эффективности использования средств, направленных их бюджета Вассинского сельсовета Тогучинского 
района Новосибирской области и муниципального имущества Вассинского сельсовета Тогучинского района Новосибирской области в МКУК «Вассинский 

КДЦ» 
2.1. Директору МКУК 

«Вассинский КДЦ» 
Представление от 24.01.2024 №03: 
1. Устранить несоответствие содержания сайта учреждения с 
требованиями п. 8.1 приказа Минкультуры России от 
20.02.2015 №277. 
2. Обеспечить устранение выявленных в ходе проверки 
локальных актов, регулирующих порядок оплаты труда 
работников учреждения, нарушений ст. 92, ст. 112, ст. 113, 
абз. 2 ст. 119 ТК РФ, п. 5.4.3 Приложения №2 «Положение об 
оплате труда работников МКУК «Вассинский КДЦ»» к 
Коллективному договору на 2023-2026 годы, п. 5.9 Правил 
внутреннего трудового распорядка на 2023-2026 годы, 
недостатков в Положении об оплате труда руководителя 
МКУК, в Коллективном договоре на 2023-2026 годы и его 
приложении №3 «Положение о стимулирующих выплатах 
работникам МКУК «Вассинский КДЦ», несоответствия 
приложения №4 «Положение о порядке исчисления и 
установления непрерывного стажа работы» Территориально-
отраслевому соглашению на 2022-2025 годы, нарушений 
Положения об оплате труда работников учреждения при 
составлении протоколов об установлении стимулирующих 

Ответ до 20.02.2024 №б/н: 
1.  Недостатки и нарушения, выявленные в ходе проверки 
содержания сайта учреждения устранены. Необходимая 
информация размещена. 
2. В Коллективный договор внесены изменения, 
зарегистрированные в администрации Тогучинского района 
Новосибирской области 04.04.2024 № 34-24.  
Внутренние противоречия в трудовых договорах устранены, 
приложены подтверждающие документы. 
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выплат и приказов директора учреждения об установлении 
стимулирующих выплат, иных недостатков, указанных в 
отчете о результатах контрольного мероприятия, а также 
недостатков и внутренних противоречий в трудовых 
договорах. 
3. В целях эффективного расходования бюджетных средств 
и недопущения финансовых нарушений в оплате труда 
обеспечить соблюдение Правил внутреннего трудового 
распорядка учреждения. 
4. Обеспечить взыскание излишне начисленной заработной 
платы, выплату недоначисленной заработной платы с учетом 
нарушений, указанных в отчете о результатах контрольного 
мероприятия. 
 
 
 
 
5. Усилить контроль над составлением табеля учета 
использования рабочего времени с учетом нарушений п. 
11.3 учетной политики, Правил внутреннего трудового 
распорядка и недостатков, выявленных в ходе проверки 
ведения табеля учета использования рабочего времени. 
6. Устранить нарушения, выявленные в ходе проверки 
результатов проведенной аттестации рабочих мест. 
 
 
 
7. Обеспечить соблюдение требований ст. 9 Федерального 
закона от 06.12.2011 №402-ФЗ «О бухгалтерском учете», 
устранить иные недостатки, выявленные в ходе проверки 
расчетов с поставщиками и подрядчиками, указанные в 
отчете о результатах контрольного мероприятия. 
8. В целях организации надлежащего учета муниципального 
имущества в учреждении обеспечить устранение 
недостатков, выявленных при проверке наличия и состояния 
имущества, указанных в отчете о результатах контрольного 
мероприятия. 
 
 
 

 
 
 
 
 
3. Обеспечен контроль расходования бюджетных средств и 
соблюдения Правил внутреннего трудового распорядка 
учреждения.  
 
4. Перерасчет заработной платы был произведен в феврале 
2024 года в соответствии с приказами директора учреждения от 
16.02.2024 №14, №14/1 «О взыскании излишне начисленной 
заработной платы», от 16.02.2024 №14/2 «О выплате 
недоначисленной заработной платы». Нет возможности 
произвести удержание в сумме 4 100,95 руб. и выплату в сумме 
7 299,66 руб. по причине увольнения сотрудников в соответствии 
с приказами учреждения от 21.12.2022 №4 и от 28.07.2022 №1. 
5. Усилен контроль над составлением табеля учета использования 
рабочего времени с учетом нарушений п. 11.3 учетной политики, 
Правил внутреннего трудового распорядка и недостатков, 
выявленных в ходе проверки ведения табеля учета использования 
рабочего времени. 
6. Нарушения, выявленные в ходе проверки результатов 
проведенной специальной оценки условий труда устранены. 
Сводная ведомость результатов специальной оценки условий 
труда размещена на официальном сайте учреждена в разделе 
«Охрана труда». 
 7. Выявленные в ходе проверки расчетов с поставщиками и 
подрядчиками нарушения будут учтены в дальнейшей работе и 
больше допускаться не будут. 
 
 
8.  Нарушения и недостатки, выявленные при проверке наличия и 
состояния имущества, устранены. Приложены подтверждающие 
документы (оборотная ведомость по счету 021, инвентарные 
ведомости по счету 101, инвентарные карточки, приказ от 
07.03.2024 №20 «О списании муниципального имущества, 
числящегося на балансе учреждения МКУК «Вассинский КДЦ», 
приказ от 07.03.2024 №21 «О постановке на забалансовый счёт 
основных средств учреждения»). 
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9. Принять меры по списанию основного средства, 
числящегося на балансе учреждения, но не используемого в 
его деятельности по причине неисправности или морального 
устаревания: цифрового спутникового приемника 
(инвентарный номер 86) балансовой стоимостью 
30 000,00 руб. 
10. Обеспечить соблюдение сроков размещения информации 
в системе ЕИС при заключении и исполнении 
муниципальных контрактов и договоров, заключенных в 
целях обеспечения муниципальных нужд, в соответствии с 
п. 3 ст. 103 Федерального закона от 05.04.2013 №44-ФЗ «О 
контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг 
для обеспечения государственных и муниципальных нужд», 
организовать ведение реестра закупок с соблюдением п. 2 ст. 
73 БК РФ. 

9. Цифровой спутниковый приемник (инвентарный номер 86) 
балансовой стоимость 30 000,00 руб. списан на основании 
справки о непригодности к применению от 05.03.2024 №14 и 
приказа от 07.03.2024 №20 «О списании муниципального 
имущества числящиеся на балансе учреждения МКУК 
«Вассинский КДЦ» 
10. Проведено совещание с работниками отдела закупок по 
недопущению нарушения сроков размещения информации в 
ЕИС. 
 

2.2. Директору МКУ 
Тогучинского района «Центр 
бухгалтерского, 
материально-технического и 
информационного 
обеспечения» 

Представление от 24.01.2024 №04: 
1. Обеспечить ведение бухгалтерского учета расчетов по 
оплате труда, по расчетам с поставщиками и подрядчиками в 
соответствии с действующим законодательством и с учетом 
замечаний и недостатков, указанных в отчете о результатах 
контрольного мероприятия. 
 
2. Принять меры по взысканию излишне начисленной 
заработной платы в сумме 26 486,85 руб. Выплатить 
недоначисленную заработную плату в сумме 8 945,92 руб. 
 
 
3. Принять меры к возврату с виновных лиц бюджетных 
средств, отвлеченных на погашение пени за 
несвоевременную уплату налогов и сборов в сумме 42,82 руб. 
4. В целях организации надлежащего учета основных средств 
в учреждении обеспечить соблюдение требований Приказа 
Минфина России от 30.03.2015 №52н при заполнении 
инвентарных карточек, п. 1.3 учетной политики на 2023 год 
при присвоении инвентарных номеров, обеспечить ведение 
количественного учета имущества в соответствии с его 
фактическим наличием, а также устранить недостатки, 
выявленные по результатам проверки оформления 
результатов проведенной плановой инвентаризации. 
5. Обеспечить ведение реестра закупок с учетом требований 

Ответ до 26.02.2024 №15: 
1.  Проведена профилактическая беседа в целях обеспечения 
ведения бухгалтерского учета расчетов по оплате труда; расчетов 
с поставщиками и подрядчиками, в соответствии с 
законодательством и с учетом замечаний и недостатков, 
указанных в отчете о результатах деятельности. Все замечания 
приняты к сведению и будут учтены в дальнейшей работе. 
2.  Произведен перерасчет заработной платы согласно приказам 
учреждения от 16.02.2024 №14, №14/1, №14/2 (приложены копии 
заявлений, приказы). По состоянию на 01.03.2024 выплачено 
1 646,26 руб., удержано 22 375,90 руб. Приложены реестры на 
перечисление, расчетные листы. 
3. В бюджет возвращена сумма 42,82 руб., отвлеченная на 
погашение пени за несвоевременную уплату налогов и сборов. 
Приложен чек по операции от 22.02.2024. 
4.  Нарушения и недостатки, выявленные при проверке наличия и 
состояния имущества, указанные в отчете устранены. Приложены 
подтверждающие документы.  
Нарушения, выявленные при проверки результатов 
инвентаризации, учтены при проведении инвентаризации в 
2023 году. 
 
 
 
5. Устранены замечания по ведению реестра закупок с учетом 
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п. 2 ст. 73 БК РФ. требований законодательства и замечаний по результатам 
проверки. Приложен надлежащим образом оформленный реестр 
закупок. 

3.  Проверка законности, эффективности и целевого использования средств бюджета Тогучинского района Новосибирской области и муниципального 
имущества, определения достоверности финансовой отчетности в МКУ Тогучинского района «Центр обеспечения деятельности» 

3.1. Главе Тогучинского района 
Новосибирской области 

Представление от 26.03.2024 №05: 
1.  В целях эффективного и обоснованного расходования 
бюджетных средств обеспечить внесение изменений в 
Положение об оплате труда начальника учреждения, 
утвержденного постановлением администрации района от 
17.07.2023 №764/П/93, в части, касающейся качественных 
показателей, позволяющих объективно оценить деятельность 
начальника учреждения. 

Ответ от 25.04.2023 №1966/93: 
1.  Постановлением администрации Тогучинского района 
Новосибирской области от 23.04.2024 №530/П/93 «О внесении 
изменений в постановление от 17.07.2023 №764/П/93 «Об оплате 
труда руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров 
муниципальных учреждений Тогучинского района 
Новосибирской области» в части качественных показателей, 
позволяющих объективно оценить деятельность начальника 
учреждения. 

3.2. Начальнику МКУ 
Тогучинского района «Центр 
обеспечения деятельности» 
 

Представление от 26.03.2024 №06: 
1. В целях эффективного расходования средств фонда оплаты 
труда обеспечить оптимизацию количества штатных единиц 
работников учреждения с учетом фактически выполняемых 
ими функций и усилить контроль над соответствием 
должностных окладов работников нормативным актам 
учредителя. 
 
 
2. Обеспечить устранение выявленных в ходе проверки 
локальных актов, регулирующих порядок оплаты труда 
работников учреждения, нарушений ст. 112, ст. 113, ст. 140, 
ст. 153 ТК РФ, ст. 9, ст. 13 Федерального закона от 06.12.2011 
№402-ФЗ, п. 27 Положения о системе оплаты труда 
работников муниципальных учреждений района, п. 4.4 
Положения об оплате труда, приказов учреждения об 
установлении доплаты за увеличение объема работы, 
устранить недостатки в п. 4.10 Правил внутреннего 
трудового распорядка, Приложении №2 к Положению об 
оплате труда, приказах учреждения о предоставлении 
отпуска работникам, прочие недостатки, указанные в отчете 
о результатах контрольного мероприятия. 
 
 
 
 

Ответ от 25.04.2024 №б/н: 
1. С работниками, занимающими должность вахтера, подписаны 
дополнительные соглашения о переводе с 0,83 ставки на 
0,8 ставки с 16.06.2024. Оклад начальника хозяйственного отдела 
приведен в соответствие с постановлением администрации 
района от 25.07.2022 №814/П/93. Сотруднику вручено 
уведомление об изменение оклада 11.01.2024. В штатное 
расписание внесено изменение приказом учреждения 12.03.2024 
№46. 
2.  Нарушения ТК РФ, ст. 9, 13 Федерального закона от 06.12.2011 
№402-ФЗ, п. 4.10. Правил внутреннего трудового распорядка, 
приказов учреждения, выявленные в ходе проверки локальных 
нормативных актов, регулирующих порядок оплаты труда 
работников учреждения, устранены: 
- в п. 4.10. Правил внутреннего трудового распорядка указаны 
правильные наименования приложений; 
- в п. 4.8. Положения об оплате труда внесена формулировка о 
том, что распределение стимулирующих выплат будет 
производится на основании протокола собрания комиссии по 
распределению стимулирующих выплат; 
- из разд. 4 «Перечень и размеры стимулирующих выплат» 
Приложения № 2 к коллективному договору исключены критерии 
оценки, дублирующие должностные обязанности работников. 
Изменения зарегистрированы в администрации Тогучинского 
района Новосибирской области 11.03.2024 №21-24. 
Нарушения, выявленные при предоставлении служебных 
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3. В целях эффективного расходования бюджетных средств и 
недопущения финансовых нарушений в оплате труда 
обеспечить соблюдение п. 4.9 Правил внутреннего трудового 
распорядка, Положения об оплате труда, усилить контроль 
при составлении приказов о премировании и начислении 
заработной платы. 
4. Принять меры по взысканию излишне начисленной 
заработной платы в сумме 3 939,43 руб. Выплатить 
недоначисленную заработную плату в сумме 61 276,65 руб. 
 
 
 
 
 
5. Усилить контроль над составлением табеля учета 
использования рабочего времени с учетом нарушений абз. 
2 ст. 91, абз. 3 ст. 95 ТК РФ, приложения №2 к Приказу 
Минфина России от 30.03.2015 №52н и недостатков, 
выявленных в ходе проверки ведения табеля учета 
использования рабочего времени. 
6. Обеспечить устранение нарушений ст. 57 ТК РФ, 
Положения об оплате труда начальника учреждения и иных 
недостатков в трудовых договорах, указанных в отчете о 
результатах контрольного мероприятия. 
 
 
 
 
 
 
7. Обеспечить соблюдение требований ст. 9 Федерального 
закона от 06.12.2011 №402-ФЗ, п. 1.18 Приложения № 9 к 
учетной политике, устранить иные недостатки, выявленные в 
ходе проверки расчетов с подотчетными лицами, указанные 
в отчете о результатах контрольного мероприятия.  
8. Обеспечить соблюдение требований ст. 9 Федерального 
закона от 06.12.2011 №402-ФЗ, Приказа Минфина России от 
30.03.2015 №52н, устранить иные недостатки, выявленные в 

командировок устранены (приказы от 15.04.2024 №16-рк, от 
11.07.2024 №90-рк, от 18.05.2024 №73-рк, от 17.05.2024 №28-рк). 
3. Замечания по оформлению приказов приняты к сведению. В п. 
4.9. Правил внутреннего трудового распорядка внесены 
соответствующие изменения. Установлен учетный период 1 год 
для сторожей, кочегаров, вахтеров. Усилен контроль при 
составлении приказов о премировании и начислении заработной 
платы. 
4. В марте 2024 года выплачена недоначисленная заработная 
плата в сумме 2 891,05 руб., удержана излишне начисленная 
заработная плата в сумме 3 936,43 руб. Предоставлены 
подтверждающие документы: заявления на удержания, приказ от 
01.03.2024 №46 «Об удержании и выплате работникам», 
бухгалтерские справки, расчетные листы, реестры на 
перечисление. Нет возможности удержать переплату в сумме 
237,51 руб. по причине увольнения работника.    
5. Замечание приняты к сведению. Табель учета приведен в 
соответствие. В качестве подтверждения приложен надлежащим 
образом заполненный табель учета использования рабочего 
времени за первую половину апреля 2024 года.   
 
 
6. Устранены нарушения ст. 57 ТК РФ и иные недостатки в 
трудовых договорах. В качестве основания предоставления, 
дополнительного оплачиваемого отпуска начальнику учреждения 
предоставлено постановление администрации Тогучинского 
района от 27.07.2015 № 114 «Об утверждении Порядка и условий 
предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого 
отпуска работникам с ненормированным рабочим днем 
муниципальных бюджетных (казённых) учреждений 
(организаций), муниципальных автономных учреждений 
(организаций) Тогучинского района Новосибирской области».   
7. Замечания по оформлению авансовых отчетов устранены. 
Приложены подтверждающие документы. Во всех авансовых 
отчетах за 2023 год указана необходимая информация. Все 
подотчетные лица еще раз предупреждены о сроках сдачи 
авансовых отчетов.  
8. Нарушения и недостатки, выявленные в ходе проверки 
операций по выбытию и перемещению нефинансовых активов и 
оформления путевых листов, учтены в дальнейшей работе. 
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ходе проверки операций по выбытию и перемещению 
нефинансовых активов и оформления путевых листов, 
указанные в отчете о результатах контрольного мероприятия. 
9. Утвердить формы путевых листов, используемые в 
учреждении, и форму журнала учета движения путевых 
листов в учетной политике учреждения. 
 
 
10. В целях повышения эффективности и объективной 
оценки трудовой деятельности работников, занимающих 
ставки водителей в учреждении, рассмотреть вопрос о 
внесении изменений в Положение об оплате труда 
работников учреждения, предусмотрев взаимосвязь размера 
стимулирующих выплат и интенсивности (напряженности) 
труда водителя с учетом пробега, указанного в путевых 
листах. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
11. В целях организации надлежащего учета 
муниципального имущества обеспечить устранение 
недостатков, выявленных при проверке наличия и состояния 
имущества, указанных в отчете о результатах контрольного 
мероприятия. Принять меры по списанию основных средств, 
числящихся на балансе учреждения, но не используемых в 
деятельности по причине неисправности или морального 
устаревания, общей балансовой стоимостью 23 218,00 руб. 
12. Обеспечить соблюдение сроков размещения информации 
в системе ЕИС при заключении и исполнении 
муниципальных контрактов и договоров, заключенных в 

Приложены подтверждающие документы (ведомость выдачи 
материальных ценностей на нужды учреждения, путевые листы). 
 
9. Формы путевых листов, используемые в учреждении (легковой 
автомобиль, грузовой автомобиль, автобус необщего 
пользования, трактор), закреплены в учетной политике приказом 
учреждения от 11.04.2024 №83 «О внесении изменений в учетную 
политику для целей бюджетного учета».  
10. В учреждении используется повременная оплата труда 
водителей. В этом случае оплата труда производится за 
фактически отработанное время независимо от результатов 
работы. В соответствии п. 2.1. абз. 9 п. 2.3. Устава учреждение 
создано в целях информационного, материально-технического, 
транспортного обеспечения администрации района, 
муниципальных учреждений муниципальных образований 
Тогучинского района, для реализации которых обеспечивает 
автотранспортом все мероприятия, проводимые администрацией 
района, МКУ Тогучинского района, т.е. оказывает транспортные 
услуги по перевозке людей и грузов в соответствии с 
поступившими заявками от указанных учреждений. Плана 
мероприятий, согласно которому учреждение должно 
обеспечивать автотранспортом администрацию и МКУ 
Тогучинского района, нет. Поэтому, распределить равномерно 
нагрузку на водителей, предусмотрев для каждого норму 
перевозки людей и грузов, выраженную в тонно-километрах или 
в человеко-километрах, и, соответственно, предусмотрев для 
каждого водителя меры стимулирования за превышение нормы и 
меры депремирования за выполнение данной нормы, нет 
возможности. 
11.  Основные средства, числящиеся на балансе учреждения, но 
не используемые в деятельности по причине неисправности или 
морального устаревания, общей балансовой стоимостью 
23 218,00 руб. списаны с баланса учреждения в соответствии с 
распоряжением администрации Тогучинского района 
Новосибирской области от 02.11.2024 №691/Р/93.  
 
 
12. Замечание принято к сведению. С лицом ответственным за 
размещение информации на сайте ЕИС составлена беседа о 
необходимости своевременного размещения информации в ЕИС. 
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целях обеспечения муниципальных нужд, в соответствии с 
п. 3 ст. 103 Федерального закона от 05.04.2013 №44-ФЗ. 
13. Усилить контроль над соблюдением сроков оплаты 
муниципальных контрактов, заключенных в целях 
обеспечения муниципальных нужд. 
 
 
14. Обеспечить ведение реестра закупок с учетом требований 
п. 2 ст. 73 БК РФ. 

 
 
13. Замечание по несвоевременному размещению платежных 
поручений и актов выполненных работ на сайте ЕИС приняты к 
сведению. С лицом ответственным за размещение информации 
составлена беседа, что бы более внимательно относится к 
документам которые следует размещать в сфере закупок. 
14. Впредь специалист по закупкам будет более внимательно 
относится к указанию местоположения поставщика при 
регистрации договоров, в целях недопущения нарушений 
требований п. 2 ст. 73 БК РФ. 

4. Проверка законности, эффективности и целевого использования бюджетных средств и муниципального имущества, определение достоверности 
финансовой отчетности в администрации Лебедевского сельсовета Тогучинского района Новосибирской области 

4.1. Главе Лебедевского 
сельсовета Тогучинского 
района Новосибирской 
области 

Представление от 23.04.2024 №07 
1. В соответствии со ст. 168 Трудового кодекса в поселении 
установить нормативным правовым актом порядок и 
размеры возмещения работникам расходов, связанных со 
служебными командировками. 
 
2. Обеспечить устранение нарушений ст. 13 Федерального 
закона от 09.02.2009 №8-ФЗ «Об обеспечении доступа к 
информации о деятельности государственных органов и 
органов местного самоуправления», выявленных в ходе 
проверки соблюдения требований к содержанию сайта 
муниципального образования, указанных в отчете о 
результатах контрольного мероприятия. 
3. В целях увеличения доходной базы бюджета поселения 
организовать работу по оценке, взысканию и списанию 
дебиторской задолженности. 
4. Обеспечить устранений нарушений п. 2.3 раз. 2 Положения 
об оплате труда от 01.08.2022 №52, внутренних 
противоречий в Правилах внутреннего трудового 
распорядка, выявленных при проверке локальных актов, 
регулирующих порядок оплаты труда работников 
администрации. 
 
 
 
 
 

Ответ от 20.05.2024 №93: 
1. В администрации Лебедевского сельсовета существует 
документ, устанавливающий порядок и размеры возмещения 
работникам расходов, связанных со служебными 
командировками, утвержденный постановлением администрации 
поселения от 15.06.2022 №38 с изменениями от 30.12.2022 №107. 
2. Официальный сайт администрации муниципального 
образования приведен в соответствие требованиям Федерального 
закона от 09.02.2009 №8-ФЗ «Об обеспечении доступа к 
информации о деятельности государственных органов и органов 
местного самоуправления». 
 
 
3. Организована работа по оценке, взысканию и списанию 
дебиторской задолженности. Проводится разъяснительная работа 
с должниками. 
4. Устранены нарушения в Положении об оплате труда и 
Правилах внутреннего трудового распорядка. В качестве 
подтверждающих документов предоставлены постановление 
администрации поселения от 10.04.2024 №35 «О внесении 
изменений в постановление   администрации Лебедевского   
сельсовета Тогучинского района Новосибирской области от 
01.08.2022 №52 «Об утверждении Положения «Об оплате труда 
работников, замещающих должности, не являющиеся 
должностями муниципальной службы, рабочих   в администрации 
Лебедевского сельсовета Тогучинского района Новосибирской 
области» и распоряжение администрации поселения от 
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5. Обеспечить соблюдение требований п. 3 ст. 25 Закона РФ 
от 19.04.1991 №1032-1 "О занятости населения в Российской 
Федерации", ст. 9 Федерального закона от 06.12.2011 №402-
ФЗ, ст. 4.2 Закона Новосибирской области от 30.10.2007 
№157-ОЗ «О муниципальной службы в Новосибирской 
области», п. 2 Приложения №5 к Приказу Минфина России 
от 30.03.2015 №52н, Положения об оплате труда от 
26.07.2022 №97, Положения об оплате труда лиц от 
01.08.2022 №52, устранение недостатков при оформлении 
распоряжений администрации о премировании, иных 
недостатков, выявленных при проверке начисления оплаты 
труда работникам администрации, указанных в отчете о 
результатах контрольного мероприятия. 
6. Обеспечить выплату недоначисленной заработной платы в 
сумме 10 802,71 руб. с учетом нарушений, указанных в 
отчете о результатах контрольного мероприятия. 
 
 
7. Устранить нарушения и недостатки, выявленные при 
проверке трудовых договоров и должностных инструкций 
работников администрации. 
8. Усилить контроль над составлением табеля учета 
использования рабочего времени с учетом требований ст. 151 
ТК РФ, Приказа Минфина России от 30.03.2015 №52н, 
учетной политики администрации, устранить иные 
недостатки. указанные в отчете о результатах контрольного 
мероприятия.  
9. Обеспечить соблюдение требований ст. 9 Федерального 
закона от 06.12.2011 №402-ФЗ, Приказа Минтранса России 
от 28.09.2022 №390, абз. 5 п. 11 Инструкции, утвержденной 
Приказом Минфина РФ от 01.12.2010 №157н, устранить 
иные недостатки, выявленные в ходе проверки оформления 
путевых листов, указанные в отчете о результатах 
контрольного мероприятия. 

08.10.2024 №25 «О внесении изменений в распоряжение 
администрации Лебедевского сельсовета Тогучинского района 
Новосибирской области №38 от 25.08.2022 «Об утверждении 
правил внутреннего трудового распорядка администрации 
Лебедевского сельсовета Тогучинского района Новосибирской 
области».  
5. Нарушения и недостатки, выявленные при проверке 
начисления оплаты труда работникам администрации устранены. 
Приложены распоряжения администрации поселения от 
20.09.2024 №24 «О ежемесячном денежном поощрении», от 
23.04.2024 №15 «О премировании работников администрации 
Лебедевского сельсовета Тогучинского района Новосибирской 
области», от 08.10.2024 №15 «О совмещении должностей».  
 
 
 
 
 
 
6. По состоянию на 01.06.2024 выплачена недоначисленная 
заработная плата в сумме 10 802,71 руб. В качестве 
подтверждающих документов приложены распоряжение 
администрации поселения от 05.04.2024 №13, расчетные листы и 
ведомость начисления заработной платы. 
7. Нарушения и недостатки в трудовых договорах и должностных 
инструкциях устранены. Приложены подтверждающие 
документы. 
8.  Усилен контроль над составлением табеля учета 
использования рабочего времени с учетом требований ст. 151 ТК 
РФ, Приказа Минфина России от 30.03.2015 №52н, учетной 
политики администрации. 
 
 
9. Нарушения, выявленные при оформлении путевых листов 
устранены. В качестве подтверждающих документов 
предоставлены путевые листы за сентябрь 2024 года.  
На 2025 год заключен муниципальный контракт от 14.01.20255 
№8 по проведению периодических предрейсовых и 
послерейсовых медицинских осмотров (обследований) водителей 
транспортных средств.   
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10. Обеспечить соблюдение требований ст. 9 Федерального 
закона от 06.12.2011 №402-ФЗ «О бухгалтерском учете», 
устранить иные недостатки, выявленные в ходе проверки 
расчетов с поставщиками и подрядчиками, указанные в 
отчете о результатах контрольного мероприятия. 
11. В целях организации надлежащего учета основных 
средств обеспечить соблюдение требований 
п. 141 Инструкции, утвержденной Приказом Минфина 
России от 01.12.2010 №157н, п. 70-71, п. 373 Инструкции, 
утвержденной Приказом Минфина РФ от 01.12.2010 №157н, 
Приказа Минфина России от 30.03.2015 №52н при ведении 
инвентарных карточек, п. 2.3 Приложения к Приказу 
Минфина РФ от 13.06.1995 №49, п. 2.5, п. 2.8, п. 2.9 
Приложения №7 к учетной политике при проведении 
инвентаризации, обеспечить устранение других недостатков, 
выявленных при проверке наличия и состояния имущества. 
12. Принять меры по списанию основного средства - 
автомобиля ГАЗ-31105, числящегося на балансе 
администрации, но не используемого в деятельности по 
причине неисправности или морального устаревания, 
балансовой стоимостью 361 675,00 руб. 
13. Обеспечить ведение бухгалтерского учета следующих 
объектов основных средств: «помещение почты», «земля под 
дорогами», «дороги внутри поселковые с. Верх-Чемское» 
общей балансовой стоимостью 835 584,33 руб. в 
соответствии с правоустанавливающими документами или 
документами, служащими основанием принятия к 
бухгалтерскому учету или снятия с учета. 
14. Обеспечить соблюдение сроков размещения информации 
в системе ЕИС при заключении и исполнении 
муниципальных контрактов и договоров, заключенных в 
целях обеспечения муниципальных нужд, в соответствии с 
п. 3 ст. 103 Федерального закона от 05.04.2013 №44-ФЗ «О 
контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг 
для обеспечения государственных и муниципальных нужд». 

10.  Обеспечено соблюдение требований ст. 9 Федерального 
закона от 06.12.2011 №402-ФЗ «О бухгалтерском учете» при 
ведении расчетов с поставщиками и подрядчиками. 
 
 
11. Обеспечено ведение учета основных средств с соблюдением 
действующего законодательства. Приложены подтверждающие 
документы. 
 
 
 
 
 
 
 
  
12. Автомобиль ГАЗ-31105 списан. Предоставлено экспертное 
заключение от 21.05.2024 №178, акт на списание транспортного 
средства от 08.10.2024 №368. 
 
 
13. Бухгалтерский учет объектов основных средств приведен в 
соответствие с правоустанавливающими документами.  
Приложены оборотная ведомость по счету 001 на 01.05.2024, 
инвентарная ведомость по счету 1 101 36 000 на 01.05.2024, 
инвентарная ведомость по счету 1 108 55 на 01.05.2024, 
инвентарная ведомость по счету 1 108 51 на 01.01.2024. 
 
14.  Замечания приняты к сведению и будут учтены в дальнейшей 
работе. 

 

5. Проверка правомерности, экономичности и эффективности использования средств, направленных их бюджета Лебедевского сельсовета Тогучинского 
района Новосибирской области и муниципального имущества Лебедевского сельсовета Тогучинского района Новосибирской области в  

МКУК «Лебедевский КДЦ» 
5.1. Директору МКУК 

«Лебедевский КДЦ» 
Представление от 23.04.2024 №08: 
1. Обеспечить актуализацию информации на официальном 

Ответ от 23.05.2024 №14, дополнение от 30.05.2024 №18: 
1.  Информация на официальном сайте в разделе «Независимая 
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сайте учреждения в разделе «Независимая оценка качества». 
2. Обеспечить устранение выявленных в ходе проверки 
локальных актов, регулирующих порядок оплаты труда 
работников учреждения, нарушений ст. 92, 112, 113, абз. 2 
ст. 119 ТК РФ, п. 2 постановления администрации поселения 
от 17.01.2023 №3-П, недостатков при составлении 
протоколов заседания комиссии об установлении 
стимулирующих выплат и приказов директора учреждения 
об установлении стимулирующих выплат. При установлении 
стимулирующих выплат «за отсутствие фактов нарушения 
финансово-хозяйственной деятельности» обеспечить 
наличие документов, подтверждающих факты проверок 
финансово-хозяйственной детальности.  
Переработать Положение об оплате труда с учетом 
недостатков и нарушений, указанных в отчете о результатах 
контрольного мероприятия.  
Усилить контроль за оформлением документов по оплате 
труда требованиям ст. 9 Федерального закона от 06.12.2011 
№402-ФЗ, п. 18 Инструкции, утвержденной Приказом 
Минфина России от 01.12.2010 №157н.  
3. Принять меры по взысканию излишне начисленной 
заработной платы в сумме 31 621,95 руб. Выплатить 
недоначисленную заработную плату в сумме 35 038,13 руб. 
 
 
 
4. Усилить контроль над составлением табеля учета 
использования рабочего времени с учетом недостатков, 
выявленных в ходе проверки его ведения, указанных в 
настоящем отчете о результатах контрольного мероприятия. 
5. Обеспечить устранение нарушений и недостатков 
выявленных в ходе проверки трудовых договоров и 
должностных инструкций работников учреждения. 
6. Устранить нарушение п. 6 ст. 15 Федерального закона от 
28.12.2013 N426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» 
выявленное в ходе проверки отчетов о проведении 
специальной оценки условий труда в учреждении.  
7. Обеспечить устранение недостатков в актах о списании 
материальных запасов и несоответствий в составе комиссии 
по поступлению и выбытию активов, выявленных в ходе 

оценка качества» размещена. 
2. В Коллективный договор учреждения, Положение об оплате 
труда работников учреждения внесены изменения в соответствии 
с замечаниями, указанными в отчете о результатах контрольного 
мероприятия.  
Уведомительную регистрацию изменения в Коллективный 
договор и Положение об оплате труда прошли в отделе труда 
администрации Тогучинского района Новосибирской области 
02.10.2024 №78-24. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.  По состоянию на 01.06.2024 удержана излишне начисленная 
заработная плата в сумме 31 621,95 руб., выплачена 
недоначисленная заработная плата в сумме 35 038,13 руб. В 
качестве подтверждающих документов приложен приказ 
учреждения от 05.04.2024 №14 и №15, расчетные листы и 
ведомость начисления заработной платы. 
4. Табель учета рабочего времени привели в порядок, усилили 
контроль за его составлением. 
 
 
5. Устранены нарушения и недостатки в трудовых договорах и 
должностных инструкциях. Приложены подтверждающие 
документы. 
6. Устранены нарушения п. 6 ст. 15 Федерального закона №426-
ФЗ «О специальной оценке условий труда», информация 
размещена в разделе «Нормативные документы» 
 
7. Несоответствия в составе комиссии по поступлению и 
выбытию активов, выявленные в ходе проверки операций по 
выбытию и перемещению нефинансовых активов, устранены. 
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проверки операций по выбытию и перемещению 
нефинансовых активов. 
 
8. Обеспечить соблюдение требований ст. 9 Федерального 
закона от 06.12.2011 №402-ФЗ «О бухгалтерском учете», 
устранить иные недостатки, выявленные в ходе проверки 
расчетов с поставщиками и подрядчиками, указанные в 
отчете о результатах контрольного мероприятия. 
9. В целях организации надлежащего учета муниципального 
имущества в учреждении обеспечить устранение нарушений 
Приказа Минфина России от 30.03.2015 №52н при 
заполнении инвентарных карточек, принять меры по 
списанию основного средства, числящегося на балансе 
учреждения, но не используемого в его деятельности по 
причине неисправности или морального устаревания 
балансовой стоимость 601,00 руб., усилить контроль при 
составлении документов по результатам плановой 
инвентаризации с учетом нарушений и недостатков, 
указанных в отчете о результатах контрольного мероприятия. 
10.  Обеспечить соблюдение сроков размещения информации 
в системе ЕИС при заключении и исполнении 
муниципальных контрактов и договоров, заключенных в 
целях обеспечения муниципальных нужд, в соответствии с 
п. 3 ст. 103 Федерального закона от 05.04.2013 №44-ФЗ «О 
контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг 
для обеспечения государственных и муниципальных нужд». 

Приложен приказ от 10.04.2024 №17 «О внесении изменений в 
учетную политику для целей бухгалтерского учета». Недостатки 
в актах списания устранены. 
8. Расчеты с поставщиками и подрядчиками в настоящее время 
ведутся с соблюдением требований ФЗ от 06.12.2011 №402-ФЗ 
«О бухгалтерском учете». Недостатки, выявленные в ходе 
проведения контрольного мероприятия, учтены в работе. 
 
9. Обеспечено ведение надлежащего учета основных средств с 
соблюдением требований действующего законодательства. В 
качестве подтверждающих документов приложены инвентарная 
ведомость по всем счетам основных средств, инвентарная 
ведомость по счету 1 103 00 000 на 01.05.2024, оборотная 
ведомость по счету 021 на 01.05.2024.  
Основные средства общей стоимостью 601,00 руб. списаны с 
бухгалтерского учете. Приложена оборотная ведомость по счету 
021. 
 
 
10. Замечания приняты к сведению и будут учтены в дальнейшей 
работе. 
 
 

6.  Проверка законности, эффективности и целевого использования средств бюджета Тогучинского района Новосибирской области и муниципального 
имущества, определение достоверности финансовой отчетности в МКОУ Тогучинского района «Тогучинская средняя школа №5» 

6.1. Директору МКОУ 
Тогучинского района 
«Тогучинская средняя школа 
№5» 

Представление от 16.08.2024 №09: 
1. Обеспечить устранение недостатков в Коллективном 
договоре учреждения, Положении об оплате труда 
работников учреждения, учетной политике учреждения, 
указанных в отчете о результатах контрольного мероприятия. 
 
 
 
 
 
2. В целях эффективного расходования бюджетных средств 
и недопущения финансовых нарушений в оплате труда 

Ответ от 16.09.2024 №228: 
1.  В Коллективный договор учреждения, Положение об оплате 
труда работников учреждения внесены изменения в соответствии 
с замечаниями, указанными в отчете о результатах контрольного 
мероприятия. Уведомительную регистрацию изменения в 
Коллективный договор и Положение об оплате труда прошли в 
отделе труда администрации Тогучинского района 
Новосибирской области 16.09.2024 №70-24. 
В учетную политику учреждения приказом от 29.08.2024 №416 
внесены изменения. 
2.  Нарушения в оплате труда, указанные в отчете о результатах 
контрольного мероприятия, устранены.  
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обеспечить соблюдение требований п. 2.5.4, п. 4.10 
приложения №3 отраслевого соглашения на 2023-
2025 годы, п. 5 Приложения №1 Положения об оплате труда 
при составлении тарификации, п. 2.2. Положения о комиссии 
по установлению стимулирующих выплат работникам 
учреждения и приказов директора учреждения при 
подготовке протоколов комиссии по распределению 
стимулирующих выплат, устранить иные недостатки 
указанные в отчете о результатах контрольного 
мероприятия. 
3. Обеспечить взыскание излишне начисленной заработной 
платы, выплату недоначисленной заработной платы с учетом 
замечаний, указанных в отчете о результатах контрольного 
мероприятия. 
 
4. В целях эффективного и целевого расходования 
бюджетных средств организовать работу по включению в 
бюджет учреждения на 2025 год средств на покупку ГСМ и 
содержание трактора, а также обеспечить осуществление 
доплаты за исполнение обязанностей тракториста только при 
наличии первичных документов, подтверждающих работу 
трактора (путевых листов). 
 
5. Обеспечить устранение нарушений ст. 91, 151 ТК РФ, 
п. 3.4. коллективного договора, прочих недостатков, 
выявленных в ходе проверки табеля учета использования 
рабочего времени. 
6. Обеспечить соблюдение требований ст. 9 Федерального 
закона от 06.12.2011 №402-ФЗ «О бухгалтерском учете», 
устранить иные недостатки, выявленные в ходе проверки 
расчетов с поставщиками и подрядчиками, указанные в 
отчете о результатах контрольного мероприятия. 
7. При учете и списании бланков строгой отчетности 
обеспечить соблюдение Приложения №5 к Приказу 
Минфина России от 30.03.2015 №52н, Приложения №10 
учетной политики учреждения, устранить иные недостатки, 
выявленные при проверке учета и списания бланков строгой 
отчетности. 
8. Усилить контроль над соблюдением требований приказа 
Минфина России от 30.03.2015 №52н, п. 3 Приложения №6 к 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.  По состоянию на 01.10.2024 удержана излишне начисленная 
заработная плата в сумме 16 649,64 руб., выплачена 
недоначисленная заработная плата в сумме 10 659,76 руб. В 
качестве подтверждающих документов приложены приказы 
учреждения, бухгалтерские справки, расчетные листы. 
4. В целях эффективного и целевого расходования бюджетных 
средств организована работа по включению в бюджет 
учреждения на 2025 год средств на покупку ГСМ и содержание 
трактора. В качестве подтверждения предоставлен документ 
«Информация по транспортным средствам образовательных 
учреждений», который передан начальнику экономического 
отдела ЦБМТиИО для включения средств на обслуживания 
транспортного средства на 2025 год.  
5. Усилен контроль за составлением табеля учета использования 
рабочего времени. Предоставлены подтверждающие документы 
(табель педагогического и технического персонала за сентябрь 
2024 года). 
6. Устранены недостатки, выявленные в ходе проверки расчетов 
с поставщиками и подрядчиками, указанные в отчете о 
результатах контрольного мероприятия, и взяты на особый 
контроль подписание актов о приеме товаров, сроки поставки по 
контрактам и даты фактической поставки. 
7. При учете и списании бланков строгой отчетности обеспечено 
соблюдение Приложения №5 к приказу Минфина России от 
30.03.2015 №52н, Приложения №10 учетной политики 
учреждения. Устранены недостатки, выявленные при проверке 
учете и списания бланков строгой отчетности.  Остатки бланков 
внесены в книгу бланков строгой отчетности. 
 8. Усилен контроль над соблюдением требований приказа 
Минфина России от 30.03.2015 №52н, п. 3 Приложения №6 к 
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учетной политике учреждения, устранить иные недостатки, 
выявленные при оформлении операций по выбытию и 
перемещению нефинансовых активов. 
9. При организации питания, обучающихся усилить контроль 
над соблюдением требований п. 8.1.4 СанПиН 2.3/2.4.3590-
20, п. 17 приказа учреждения от 29.08.2022 №280/3 
«Положение о комиссии по контролю за организацией и 
качеством питания, бракеражу готовой продукции в школе 
МКОУ Тогучинского района «Тогучинская средняя школа 
№5», а также устранить иные нарушения, выявленные в 
документах, связанных с организацией питания в 
учреждении, указанные в отчете о результатах контрольного 
мероприятия. 
10. В целях недопущения нарушений в количественном и 
суммовом выражении при списании продуктов питания 
обеспечить соблюдение норм расхода продуктов питания в 
соответствии с технологическими картами. 
 
 
 
 
 
 
11. В целях недопущения необоснованного расходования 
бюджетных средств обеспечить организацию питания с 
учетом требований п. 4 Приложения к постановлению 
Правительства Новосибирской области от 05.03.2015 №81-п, 
п. 3 Приложения №6 к постановлению Правительства 
Новосибирской области от 13.07.2015 №253-п, п. 2.6 
приложения к постановлению администрации Тогучинского 
района Новосибирской области от 06.10.2020 №008/П/93, п. 
6 постановления администрации района от 27.12.2022 
№1522/П/93, п. 7 постановления администрации района от 
03.10.2023 №1105/П/93. 
12. Провести проверку для установления причин 
возникновения ущерба, причиненного в результате 
отключения холодильного оборудования от электросети, на 
сумму 6 028,39 руб. Принять меры к списанию пришедших в 
негодность продуктов питания. 
 

учетной политике учреждения, устранены иные недостатки, 
выявленные при оформлении операций по выбытию и 
перемещению нефинансовых активов. 
9. При организации питания обучающихся усилен контроль над 
соблюдением требований п. 8.1.4 СанПиН 2.3/2.4.3590-20, а также 
устранены нарушения, выявленные в документах, связанных с 
организацией питания в учреждении, указанные в отчете о 
результатах контрольного мероприятия.  Издан приказ от 
30.08.2024 №251 «О создании комиссии общественного контроля 
организации и качества питания», приказ «Об организации 
питания» от 30.08.2024 №243, приказ «О назначении 
бракеражной комиссии» №244 от 30.08.2024. 
 
10. В целях недопущения нарушений в количественном и 
суммовом выражении при списании продуктов питания 
обеспечено соблюдение норм расхода продуктов питания в 
соответствии с технологическими картами. Проведена 
разъяснительная работа с заведующей столовой Певневой Ю.Ф. о 
недопустимости расхождений между накопительными 
ведомостями по расходу продуктов питания и приложенными к 
ним меню-требованиями на выдачу продуктов питания на 2024-
2025 учебный год. Предоставлены накопительные ведомости, 
калькуляционные карточки за сентябрь 2024 года. 
11. В целях недопущения необоснованного расходования 
бюджетных средств обеспечена организация питания с учетом 
требований п. 4 Приложения к постановлению Правительства 
Новосибирской области от 05.03.2015 №81-п, п. 3 Приложения 
№6 к постановлению Правительства Новосибирской области от 
13.07.2015 №253-п, п. 2.6 приложения к постановлению 
администрации Тогучинского района Новосибирской области от 
06.10.2020 №008/П/93, п. 6 постановления администрации района 
от 27.12.2022 №1522/П/93, п. 7 постановления администрации 
района от 03.10.2023 №1105/П/93. 
 
12. Проведена проверка по установлению причины 
возникновения ущерба, причиненного в результате отключения 
холодильного оборудования от электросети. Приложен акт о 
неисправности оборудования по причине выгорания контактов 
перенапряжения в сети 0,4 и 13 после грозы. Составлен акт о 
списании продуктов питания на сумму 6 028,39 руб. от 23.08.2024. 
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13. В целях организации надлежащего учета муниципального 
имущества в учреждении обеспечить устранение нарушений 
п. 46 Инструкции, утвержденной Приказом Минфина России 
от 01.12.2010 №157н. 
14. Обеспечить соблюдение сроков размещения информации 
в системе ЕИС при заключении и исполнении 
муниципальных контрактов и договоров, заключенных в 
целях обеспечения муниципальных нужд, в соответствии с 
п. 3 ст. 103 Федерального закона от 05.04.2013 №44–ФЗ, а 
также требований п. 2 ст. 73 Бюджетного кодекса РФ при 
ведении реестра закупок учреждения.  
Усилить контроль над соблюдением сроков оплаты 
муниципальных контрактов, заключенных в целях 
обеспечения муниципальных нужд. 

13. Усилен контроль в целях организации надлежащего учета 
муниципального имущества в учреждении. Устранено нарушение 
п. 46 Инструкции, утвержденной Приказом Минфина России от 
01.12.2010 №157н.    
14. Усилен контроль над соблюдением сроков размещения 
информации в системе ЕИС при заключении и исполнении 
муниципальных контрактов и договоров, заключенных в целях 
обеспечения муниципальных нужд, в соответствии с п. 3 ст. 103 
Федерального закона от 05.04.2013 №44–ФЗ, а также требований 
п. 2 ст. 73 Бюджетного кодекса РФ при ведении реестра закупок 
учреждения. 

6.2 Директору МКУ 
Тогучинского района «Центр 
бухгалтерского, 
материально-технического и 
информационного 
обеспечения» 

Представление от 16.08.2024 №10: 
1. Обеспечить ведение бухгалтерского учета по расчетам с 
поставщиками и подрядчиками, по выбытию и перемещению 
нефинансовых активов, по учету муниципального имущества 
в соответствии с действующим законодательством и с учетом 
замечаний и недостатков, указанных в отчете о результатах 
контрольного мероприятия. 
 
2. Принять меры по взысканию излишне начисленной 
заработной платы в сумме 20 513,12 руб. Выплатить 
недоначисленную заработную плату в сумме 12 083,99 руб.  
 
 
 
 
3. Обеспечить соблюдение сроков размещения информации 
в системе ЕИС при заключении и исполнении 
муниципальных контрактов и договоров, заключенных в 
целях обеспечения муниципальных нужд, в соответствии с 
п. 3 ст. 103 Федерального закона от 05.04.2013 №44-ФЗ, а 
также требований п. 2 ст. 73 Бюджетного кодекса РФ при 
ведении реестра закупок учреждения.  
Усилить контроль над соблюдением сроков оплаты 
муниципальных контрактов, заключенных в целях 
обеспечения муниципальных нужд. 

Ответ от 16.09.2024 №100: 
1. Замечания и недостатки по ведению бухгалтерского учета по 
расчетам с поставщиками и подрядчиками, по выбытию и 
перемещению нефинансовых активов, по учету муниципального 
имущества в соответствии с действующим законодательством 
приняты к сведению и будут учтены в дальнейшей работе (копии 
актов приема передачи, акта о списании, оборотной ведомости 
приложены). 
2. По состоянию на 01.10.2024 удержана излишне начисленная 
заработная плата в сумме 16 649,64 руб., выплачена 
недоначисленная заработная плата в сумме 10 659,76 руб. В 
качестве подтверждающих документов приложены приказы 
учреждения, бухгалтерские справки, расчетные листы. 
Нет возможности удержать 3 863,48 руб. и выплатить 
1 424,23 руб. по причине увольнения работников.  
3. В целях обеспечения соблюдения сроков размещения 
информации в ЕИС при заключении и исполнении 
муниципальных контрактов и договоров и соблюдения сроков их 
оплаты проведено внутреннее расследование и выявлены 
причины, которые привели к нарушению сроков. Помимо причин 
технического характера, возникших из-за смены ПО (WEB-
исполнение) и прочих причин, которые не имеют отношения к 
работе централизованной бухгалтерии, выявлено присутствие 
человеческого фактора. Ответственному лицу сделано 
предупреждение. До ответственных за вышеуказанную работу 
лиц доведена информация о недопущении подобных нарушений 
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в дальнейшей работе. 
 

7.  Проверка законности, эффективности и целевого использования средств бюджета Тогучинского района Новосибирской области и муниципального 
имущества, определение достоверности финансовой отчетности в МКДОУ Тогучинского района «Тогучинский детский сад №6» 

7.1. Директору МКДОУ 
Тогучинского района 
«Тогучинский детский сад 
№6» 

Представление от 10.09.2024 №11: 
 
1. Обеспечить устранение недостатков и нарушений в 
Коллективном договоре учреждения, Положении об оплате 
труда работников учреждения, указанных в отчете о 
результатах контрольного мероприятия. 
 
 
 
2. В целях эффективного расходования бюджетных 
средств и недопущения финансовых нарушений в оплате 
труда обеспечить соблюдение требований ст. 9, ст. 13 
Федерального закона от 06.12.2011 №402-ФЗ, п. 1.9 правил 
внутреннего трудового распорядка, распоряжений 
администрации Тогучинского района Новосибирской 
области и приказов директора учреждения, при установлении 
стимулирующих выплат исключить выплаты за показатели 
дублирующие друг друга и показатели предусмотренные ст. 
21 ТК РФ, устранить иные недостатки, указанные в отчете о 
результатах контрольного мероприятия. 
 
 
3. Обеспечить выплату недоначисленной заработной платы с 
учетом замечаний, указанных в отчете о результатах 
контрольного мероприятия. 
 
 
4. Обеспечить устранение недостатков, выявленных в ходе 
проверки табеля учета использования рабочего времени. 
 
 
 
5. В целях недопущения неэффективного использования 
бюджетных средств обеспечить выполнение работы 
делопроизводителя Филатовой Ф.Л. в соответствии с 
должностными обязанностями, определёнными трудовым 

Ответ от 10.10.2024 №247 (дополнительно предоставлены 
документы 22.11.2024): 
1. В Коллективный договор учреждения, Положение об оплате 
труда работников учреждения, внесены изменения в соответствии 
с замечаниями указанными в отчете о результатах контрольного 
мероприятия. Уведомительную регистрацию изменения в 
Коллективный договор и Положение об оплате труда прошли в 
отделе труда администрации Тогучинского района 
Новосибирской области 20.11.2024 №107-24. 
2. Положение об оплате труда переработано с учетом замечаний, 
указанных в отчете о результатах контрольного мероприятия. 
Замечания по отсутствию подписей работников в должностных 
инструкциях нет возможности исправить по причине увольнения 
работников (приказы на увольнение прилагаются). С правилами 
внутреннего трудового распорядка работники ознакомлены под 
роспись 20.08.2024. 
Замечания по указанию неверного количества ставок и отсутствие 
раздела «удержано из заработка» в расчетных листах приняты к 
сведению. Составлен разговор с бухгалтером. 
Замечания в реестрах для зачисления денежных средств на счета 
сотрудников и в журнале операций №6 за март 2024 года 
устранены. Приложены подтверждающие документы.  
 3. Выплачена недоначисленная заработная плата в сумме 
42 314,90 руб.  Приложены расчетные лист, реестры на 
перечисление денежных средств в банк с отметкой банка, приказ 
учреждения от 23.08.2024 №76/1л/с «О доплатах работникам 
ДОУ». 
4. Недостатки, выявленные в ходе проверки табеля учёта рабочего 
времени, учтены и будут устранены в дальнейшей работе: 
условные обозначения, непредусмотренные ни учетной 
политикой, ни приказом Минфина России больше не 
используются. 
5. В целях недопущения неэффективного использования 
бюджетных средств делопроизводитель Филатова Ф.Л. уволена. 
Приложен приказ директора учреждения от 13.09.2024 №79 л/с 
«О прекращении трудового договора с работником». 
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договором и должностной инструкцией.  
6. Обеспечить устранение недостатков, выявленных в ходе 
проверки расчетов с поставщиками и подрядчиками, 
операций по выбытию и перемещению нефинансовых 
активов, указанных в отчете о результатах контрольного 
мероприятия. 
7. При организации питания усилить контроль над 
соблюдением требований п. 8.1.4 СанПиН 2.3/2.4.3590-20, 
обеспечить соответствие количества дето-дней, указанных в 
табеле учета посещаемости детей, и числа 
довольствующихся, указанных в накопительных ведомостях 
по расходу продуктов питания, а также устранить иные 
нарушения, выявленные в документах, связанных с 
организацией питания в учреждении, указанные в отчете о 
результатах контрольного мероприятия. В целях 
недопущения нарушений в количественном и суммовом 
выражении при списании продуктов питания обеспечить 
соблюдение норм расхода продуктов питания в соответствии 
с технологическими картами. 
8. В целях организации надлежащего учета муниципального 
имущества обеспечить устранение нарушений п. 373 
Инструкции, утвержденной Приказом Минфина России от 
01.12.2010 №157н, принять меры к списанию имущества 
числящегося на балансе учреждения, но не используемого в 
его деятельности по причине неисправности или морального 
устаревания, общей стоимостью 46 633,20 руб.  
 
 
 
 
 
9. Усилить контроль над соблюдением сроков оплаты 
муниципальных контрактов, заключенных в целях 
обеспечения муниципальных нужд. 

 
6. Нарушения, выявленные в ходе проверки расчетов с 
поставщиками и подрядчиками и перемещению нефинансовых 
активов, устранены. 
 
 
7. При организации питания усилен контроль над соблюдением 
требований п. 8.1.4. СанПин 2.3/2.4.3590-20. Все нарушения 
приняты к сведению и будут учтены в дальнейшей работе при 
разработке перспективного меню и меню-требования.  С 
воспитателями проведена беседа по усилению бдительности при 
заполнении табелей посещаемости. Ответственному за питание 
Васильевой Н.Н. вынесено замечание за необеспечение 
соответствия количества дето-дней, указанных в табеле учёта 
посещаемости детей, и числа довольствующихся, указанных в 
накопительных ведомостях по расходу продуктов питания.  
 
 
 
8. Устранено нарушение п. 373 Инструкции, утвержденной 
Приказом Минфина России от 01.12.2010 №157н, с забалансового 
счета 021 списаны основные средства по причине их износа 
(компьютер, полидрон набор супергигант). Предоставлены 
оборотная ведомость по счету, акт о результатах утилизации 
основных средств от 07.10.2024 №1.  
Основные средства, числящиеся на балансе учреждения, но не 
используемые в его деятельности по причине неисправности 
(водонагреватель, стиральная машина, облучатель-рециркулятор) 
списаны. В качестве подтверждающего документа приложено 
распоряжение администрации Тогучинского района от 16.10.2024 
№635/Р/93 от 16.10.2024. 
 9. Составлен разговор с бухгалтером о своевременной оплате 
контрактов.  

7.2. Директору МКУ 
Тогучинского района «Центр 
бухгалтерского, 
материально-технического и 
информационного 
обеспечения» 

Представление от 10.09.2024 №12: 
1. Обеспечить ведение бухгалтерского учета по расчетам с 
поставщиками и подрядчиками, по выбытию и перемещению 
нефинансовых активов, по учету муниципального имущества 
в соответствии с действующим законодательством и с учетом 
замечаний и недостатков, указанных в отчете о результатах 

Ответ от 08.10.2024 №б/н: 
1. Замечания и недостатки по ведению бухгалтерского учета по 
расчетам с поставщиками и подрядчиками, по выбытию и 
перемещению нефинансовых активов, по учету муниципального 
имущества в соответствии с действующим законодательством, 
приняты к сведению и будут учтены в дальнейшей работе.  
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контрольного мероприятия. 
2. Выплатить недоначисленную заработную плату в сумме 
42 314,90 руб.  
 
 
 
3. Усилить контроль над соблюдением сроков оплаты 
муниципальных контрактов, заключенных в целях 
обеспечения муниципальных нужд. 

 
2. Выплачена недоначисленная заработная плата в сумме 
42 314,90 руб. Приложены расчетные листки, реестры на 
перечисление денежных средств в банк с отметкой банка, приказ 
директора учреждения от 23.08.2024 №76/1 л/с «О доплатах 
работникам ДОУ». 
3. В целях усиления контроля над соблюдением сроков оплаты 
муниципальных контрактов, заключенных в целях обеспечения 
муниципальных нужд, до ответственных работников доведена 
необходимая информация о недопущении нарушения сроков 
оплаты.  

8.  Проверка законности, эффективности и целевого использования бюджетных средств и муниципального имущества, определение достоверности 
финансовой отчетности в администрации Киикского сельсовета Тогучинского района Новосибирской области 

8.1. Главе Киикского сельсовета 
Тогучинского района 
Новосибирской области 

Представление от 03.10.2024 №13: 
1. В целях недопущения нарушений ст. 2 Устава сельского 
поселения Киикского сельсовета, п. 5 Порядка составления 
сметы, п. 18.2.8 Порядка формирования и применения кодов 
бюджетной классификации Российской Федерации, их 
структуры и принципов назначения, утвержденного 
приказом Минфина России от 24.05.2022 №82н исключить из 
сметы администрации расходы на обеспечение деятельности 
МКУК «Киикский КДЦ» (оплата электроэнергии). 
 
2. Учетную политику администрации привести в 
соответствие с требованиями п. 6 ст. 8 Федерального закона 
от 06.12.2011 №402-ФЗ, постановления Правительства 
Российской Федерации от 24.03.2023 №471, устранить 
внутренние противоречия и недостатки, указанные в отчете 
о результатах контрольного мероприятия. 
3. Обеспечить устранение нарушений ч. 3 ст. 60.2, ст. 139 ТК 
РФ, ст. 9, ст. 13 Федерального закона от 06.12.2011 №402-ФЗ, 
п. 16 постановления Правительства РФ от 24.12.2007 №977 
«Об особенностях порядка исчисления средней заработной 
платы», п. 258 Инструкции, утвержденной Приказом 
Минфина России от 01.12.2010 №157н, п. 10.3 учетной 
политики, абз. 9 разд. 4, разд. 5 Положения об оплате труда, 
п. 1 постановления администрации от 26.10.2023 №51, 
несоответствия должностных окладов Приказу Минтруда и 
соцразвития от 20.07.2022 №878, недостатков в Положении 
об оплате труда, в распоряжениях на оплату труда, иных 

Ответ от 03.11.2024 №251 (дополнение от 28.12.2024, 
20.01.2025): 
1. В целях переоформления точки учета услуг электроэнергии на 
МКУК «Киикский КДЦ» администрацией поселения направлено 
обращение в АО «Новосибирскэнергосбыт» в личном кабинете 
абонента. Приложены подтверждающие документы. 
Точка учета услуг связи переоформлена на МКУК «Киикский 
КДЦ». Приложен муниципальный контракт об оказании услуг 
связи юридическому лицу, финансируемому из местного 
бюджета от 10.01.2025 №654000226834.   
2. Внесены изменения в учетную политику администрации 
распоряжением администрации поселения от 30.09.2024 №40 «Об 
утверждении Учетной политики для целей бюджетного учета».  
 
 
 
3. Расчет средней заработной платы осуществляется с сентября 
2024 года согласно учетной политики по записке-расчету 
(ф. 0504425).  
Недостатки и нарушения, выявленные при проверке Положения 
об оплате труда устранены. Новое Положение об оплате труда 
утверждено решением 33 сессии 6 созыва Совета депутатов 
Киикского сельсовета Тогучинского района от 12.11.2024 №155 
«Об утверждении Положения об оплате труда  выборных лиц 
местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на 
постоянной основе, муниципальных служащих и (или) расходов 
на содержание органов местного самоуправления, а также 
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недостатков, выявленных при проверке локальных актов, 
регулирующих порядок оплаты труда работников 
администрации. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. Во избежание завышения планового фонда оплаты труда и 
в целях эффективного расходования бюджетных средств 
рассмотреть вопрос о выведении из штата должностей, 
остающихся вакантными на протяжении продолжительного 
периода времени. 
5. Обеспечить устранение нарушений п. 3.7, п. 3.13, раз. 4 
Положения об оплате труда, прочих нарушений, выявленных 
при проверке начисления оплаты труда работникам 
администрации, указанных в отчете о результатах 
контрольного мероприятия. 
6. Обеспечить выплату недоначисленной заработной платы в 
сумме 18 346,40 руб. руб., удержание излишне начисленной 
заработной платы в сумме 12 036,13 руб. с учетом 
нарушений, указанных в отчете о результатах контрольного 
мероприятия. 
 
 
7. Усилить контроль над составлением табеля учета 
использования рабочего времени с учетом требований 
учетной политики, приложения №5 к учетной политике, 
устранить иные недостатки, указанные в отчете о результатах 
контрольного мероприятия. 
8. Принять меры для внесения в запись государственного 
реестра транспортных средств сведений о смене владельца 
автомобиля марки ГАЗ 31105 с гос. номером Е231 МЕ 54, 
переданного в оперативное управление МКУК «Киикский 

работников, замещающих должности, не отнесенные к 
должностям муниципальной службы, осуществляющих 
техническое обеспечение деятельности органов местного 
самоуправления Киикского сельсовета и рабочих в 
администрации Киикского сельсовета Тогучинского района 
Новосибирской области».  
Недостатки, выявленные при проверке распоряжений о 
возложении дополнительных обязанностей устранены. 
В качестве подтверждения приложено распоряжение от 
25.12.2024 №19-л «Об установлении доплаты специалисту 
2 разряда Коршуновой Е.А.  
Журналы 2/1 за январь и февраль 2023 года подписаны 
бухгалтером и указана дата подписания. В журналах 2/1 с марта 
по декабрь 2023 года и май 2024 года указана дата подписания. 
4. Из штатного расписания на 01.01.2025 выведена 1 ставка 
техника. На вакантную ставку специалиста 1 разряда с 09.11.2024 
принят сотрудник. На остальные вакансии планируется прием 
сотрудников.  
 
5. В настоящее время при премировании работников за 
выполнение особо важных поручений в соответствии с 
Положением об оплате труда производится оценка личного 
вклада: в распоряжениях содержится информации за выполнение 
каких именно поручений производится доплата.   
6. Удержание излишне начисленной заработной платы в сумме 
11 116,32 руб. произведено в ноябре 2024 года. Приложен 
расчетный лист. Произведена доплата в размере 8 767,50 руб. 
Предоставлен расчетный лист за октябрь 2024 года. Нет 
возможности произвести удержание в сумме 415,46 руб. и 
выплату в сумме 9 578,90 руб. по причине увольнения сотрудника 
в соответствии с распоряжением от 16.09.2023 №6-л.  
7. Табель учета рабочего времени с сентября 2024 года 
составляется два раза в месяц согласно приложению №5 учетной 
политики. 
 
 
8.  На имя Главы Тогучинского района направлено письмо от 
14.01.2025 №2/93.009-Исх о выделении дополнительного 
финансирования администрации сельсовета на введение в 
штатное расписание ставки водителя. После этого автомобиль 
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КДЦ». 
 
9. Обеспечить соблюдение требований Приказа Минтранса 
России от 11.09.2020 №368, Приказа Минтранса России от 
28.09.2022 №390, устранение иных недостатков, выявленных 
в ходе проверке правильности оформления путевых листов. 
10. В целях недопущения необоснованного расхода 
бюджетных средств при планировании бюджета на 2025 год 
определить условия договора об использовании личного 
автомобиля в служебных целях и обеспечить их соблюдение. 
Устранить нарушения, выявленные при установлении нормы 
расхода ГСМ. 
11. Обеспечить соблюдение п. 5.11 приложения №2 к 
распоряжению администрации от 28.04.2023 №21-р, 
устранить недостатки в оформлении договоров с 
поставщиками и подрядчиками, недостатки в журналах учета 
договоров, прочие недостатки, выявленные в ходе проверки 
расчетов с поставщиками и подрядчиками, указанные в 
отчете о результатах контрольного мероприятия.  
 
 
12. В целях соблюдения положений ст. 210 Гражданского 
кодекса РФ и не допущения необоснованного расхода 
бюджетных средств принять меры по расторжению 
договоров на приобретение электрической энергии и услуг 
связи на объекты, не числящиеся на балансе администрации. 
 
 
13. В целях организации надлежащего учета муниципального 
имущества обеспечить устранение недостатков, выявленных 
при проверке наличия и состояния имущества, указанных в 
отчете о результатах контрольного мероприятия. 
14. Обеспечить устранение нарушений и недостатков, 
выявленных при проверке реестров муниципального 
имущества, указанных в отчете о результатах контрольного 
мероприятия. 
15. Устранить нарушения ст. 63, п. 14 ст. 155, главы 7 ЖК РФ, 
иные недостатки, выявленные при проверке договоров 
социального найма, указанные в отчете о результатах 
контрольного мероприятия. 

ГАЗ 31105 с гос. номером Е 231 МЕ 54 будет передан на баланс 
администрации. 
9. Обеспечено соблюдение требований Приказа Минтранса 
России от 28.09.2022 №390 при заполнении путевых листов с 
сентября 2024 года. Приложен путевой лист легкового 
автомобиля от 02.09.2024 №17. 
10. Договор на использование личного автомобиля в служебных 
целях расторгнут. Приложено дополнительное соглашение о 
расторжении договора об использовании личного автомобиля в 
служебных целях от 08.11.2024 №1.  
 
 
11. Недостатки в оформлении договоров с поставщиками и 
подрядчиками учтены. С 01.10.2024 работает комиссия по 
приемке поставленных товаров, выполненных работ и услуг. Все 
необходимые документы составлены. Приложены акт 
приемочной комиссии поставленного товара (выполненной 
работы, оказанной услуги) от 14.11.2024 №11-11 по 
государственному контракту от 14.11.2024 №2024.1269441 
ООО «Иня», от 29.11.2024 №11-3 по государственному контракту 
от 11.01.2024 №2024.10431 ООО «СИБГАЗ». 
12. Договор на оплату электроэнергии будет заключен с МКУК 
«Киикский КДЦ» сразу после переоформления точек учета.  
Точка учета услуг связи переоформлена на МКУК «Киикский 
КДЦ». В качестве подтверждающих документов приложен 
муниципальный контракт об оказании услуг связи юридическому 
лицу, финансируемому из местного бюджета, от 10.01.2025 
№654000226834.   
13. Недостатки, выявленные при проверке наличия и состояния 
имущества, указанные в отчете о результатах контрольного 
мероприятия устранены. Приложены подтверждающие 
документы.   
14.  Реестр муниципального имущества на 01.11.2024 приведен в 
соответствие с действующим законодательством. 
 
 
15. Недостатки, выявленные при проверке договоров социального 
найма, устранены. В качестве подтверждающих документов 
приложено постановление администрации поселения от 
20.01.2025 №2 «О внесении изменений в постановление 

http://base.garant.ru/10164072/6a3eaa02cea3fe2db1e9b04e275d1439/#block_210
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16. С целью осуществления надлежащего контроля за 
начислением, учетом, полнотой и своевременность 
осуществления платежей за найм жилого помещения в 
бюджет поселения организовать работу с лицами, 
имеющими задолженность по договорам социального найма, 
с соблюдением требований ст. 687 ГК РФ и п. 3.2.4 договоров 
социального найма.  
Обеспечить начисление и взимание пени с лиц 
несвоевременно и (или) не полностью внесших плату за 
жилое помещение в соответствии с п. 14 ст. 155 ЖК РФ. 
17. Усилить контроль над соблюдением сроков оплаты 
муниципальных контрактов, заключенных в целях 
обеспечения муниципальных нужд. 

администрации Киикского сельсовета Тогучинского района 
Новосибирской области от 15.03.2017 №16 «Об утверждении 
административного регламента предоставления муниципальной 
услуги по предоставлению жилых помещений муниципального 
жилищного фонда по договорам социального найма». 
Жилье, отсутствующее в реестре муниципального имущества, 
поставлено на учет распоряжением №39 от 30.09.2024. 
16. Администрацией поселения проведена работа по взысканию 
задолженности, образовавшейся по договорам социального 
найма. В качестве подтверждающих документов приложены 
сведения по дебиторской и кредиторской задолженности на 
01.01.2025, акт от 27.12.2024 №1 на списание дебиторской 
задолженности в сумме 50 067,01 руб., уведомления, 
направленные физическим лицам о погашение задолженности, 
журнал учета отправленных писем, документы физических лиц о 
погашение задолженности.   
 
17. Контроль за соблюдением сроков оплаты муниципальных 
контрактов будет усилен. 

8.2. Директору МКУ 
Тогучинского района «Центр 
бухгалтерского, 
материально-технического и 
информационного 
обеспечения» 

Представление от 03.10.2024 №14: 
1. Устранить нарушения ст. 9 Федерального закона от 
06.12.2011 №402-ФЗ, приказа Минфина России от 30.03.2015 
№52н, учетной политики администрации, иных нормативных 
правовых актов, и иные недостатки, выявленные при 
проверке операций с безналичными денежными средствами, 
прочих операций, операций по выбытию и перемещению 
нефинансовых активов, проверке правильности оформления 
путевых листов, расчетов с поставщиками и подрядчиками, 
указанные в отчете о результатах контрольного мероприятия. 
2. Выплатить недоначисленную заработную плату в сумме 
18 346,40 руб. руб., удержать излишне начисленную 
заработную плату в сумме 11 116,32 руб. 
 
 
3. Принять меры к возврату с виновного лица бюджетных 
средств, отвлеченных на погашение пени, штрафов за 
несвоевременную оплату и на возмещение ущерба сумме 
1 729,92 руб. 
4. В целях организации надлежащего учета основных 

Ответ от 07.11.2024 №121/1 (дополнение от 25.12.2024 №155): 
1. Нарушения и недостатки с безналичными денежными 
средствами, прочими операциями, операциями по выбытию и 
перемещению нефинансовых активов, проверкой правильности 
оформление путевых листов, расчетов с поставщиками и 
подрядчиками устранены, приложены подтверждающие 
документы. Замечания приняты к сведению и будут учтены в 
дальнейшей работе.  
 
 
2. Выплачена недоначисленная заработная плата в сумме 
8 767,50 руб., удержана излишне начисленная заработная плата в 
сумме 11 116,32 руб. 
Выплатить 9 578,90 руб., и удержать 415,46 руб. не 
предоставляется возможным по причине увольнения работника. 
3.  Произведен возврат бюджетных средств, отвлеченных на 
погашение пени, штрафов за несвоевременную оплату и на 
возмещение ущерба в сумме 1 729,92 руб. Приложены 
подтверждающие документы.  
4. Недостатки, выявленные при проверке наличия и состояния 
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средств обеспечить соблюдение требований ст. 242 ТК РФ, 
Инструкции, утвержденной Приказом Минфина России от 
01.12.2010 №157н, обеспечить устранение нарушений 
Приказа Минфина России от 30.03.2015 №52н и Приказа 
Минфина России от 15.04.2021 №61 при ведении 
инвентарных карточек, иных недостатков, выявленных при 
проверке наличия и состояния имущества. 
5. Обеспечить устранение нарушений разд. 3 Приложения 5 
к Приказу Минфина России от 30.03.2015 №52н, п. 2.7, п. 2.8 
Приложения №7 к учетной политике администрации, иных 
недостатков, выявленных при проверке оформления 
результатов инвентаризации, указанных в отчете о 
результатах контрольного мероприятия. 
6. Устранить нарушения Приказа Минэкономразвития 
Российской Федерации от 30.08.2011 №424, абз. 7 п. 28 
Приложения 2 к Приказу Минфина России от 01.12.2010 
№157н, выявленные несоответствия кадастровых номеров, 
площади, стоимости и кадастровой стоимости объектов, 
указанных в реестре муниципального имущества на 
30.06.2024, с данными официального сайта 
https://pkk.rosreestr.ru, прочие недостатки, выявленные при 
проверке реестров муниципального имущества. 
7.  Для оценки суммы просроченной задолженности принять 
меры по отражению кредиторской и дебиторской 
задолженности физических лиц по договорам найма в 
бухгалтерском учете администрации. 
 
 
8. Обеспечить ведение реестра закупок с учетом требований 
п. 2 ст. 73 БК РФ. 
9. Привлечь лицо, виновное в нарушениях, выявленных при 
проверке бухгалтерского учета, к дисциплинарной 
ответственности. 

имущества, указанные в отчете о результатах контрольного 
мероприятия, устранены. Приложены оборотная ведомость по 
счету 021, оборотная ведомость по нефинансовым активам по 
счету 108 51 и 108 55, инвентарные карточки учета нефинансовых 
активов №130 и №258, дополнительное соглашение от 26.12.2024 
№1 «О расторжении договора о полной индивидуальной 
материальной ответственности». 
5. Внесены изменения в учетную политику администрации 
распоряжением администрации поселения от 30.09.2024 №40 «Об 
утверждении Учетной политики для целей бюджетного учета».  
 
 
 
6. Реестр муниципального имущества на 01.11.2024 приведен в 
соответствие с действующим законодательством.  
 
 
 
 
 
 
 
7. Дебиторская и кредиторская задолженность физических лиц по 
договорам найма отражена в бухгалтерском учете 
администрации. В качестве подтверждающих документов 
приложены сведения по дебиторской и кредиторской 
задолженности на 01.01.2025, акт от 27.12.2024 №1 на списание 
дебиторской задолженности в сумме 50 067,01 руб. 
8. Реестр закупок приведен в соответствие с требованиями п. 2 
ст. 73 БК РФ. 
 9. Лицо, виновное в нарушениях, выявленных при проверке 
бухгалтерского учета, привлечено к дисциплинарной 
ответственности. Приказ от 24.10.2024 №147-лс «О снятии 
стимулирующих доплат и надбавок». 

9. Проверка законности, эффективности и целевого использования бюджетных средств и муниципального имущества, определение достоверности 
финансовой отчетности в администрации Степногутовского сельсовета Тогучинского района Новосибирской области 

9.1 Главе Степногутовского 
сельсовета Тогучинского 
района Новосибирской 
области 

Представление от 05.11.2024 №15: 
1. В целях недопущения нарушений ст. 2 Устава поселения, 
п. 5 Порядка составления сметы, п. 18.2.8 Порядка 
формирования и применения кодов бюджетной 

Ответ от 02.12.2024 №136, от 02.12.2024 №б/н: 
1. Ведется работа по переоформлению технологического 
присоединения МКУК «Степногутовский КДЦ». Директором 
КДЦ в РЭС подано заявление от 30.10.2024. 

https://pkk.rosreestr.ru/
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классификации Российской Федерации, их структуры и 
принципов назначения, утвержденного приказом Минфина 
России от 24.05.2022 №82н исключить из сметы 
администрации расходы на обеспечение деятельности 
МКУК «Степногутовский КДЦ». 
2. Обеспечить устранение нарушений п. 18 Инструкции, 
утвержденной Приказом Минфина России от 01.12.2010 
№157н, п. 10.3 учетной политики администрации, п. 1.4, п. 2 
Положения об оплате труда от 13.01.2021 №1, недостатков в 
распоряжениях на оплату труда, иные недостатков, 
выявленных при проверке локальных актов, регулирующих 
порядок оплаты труда работников администрации. 
3. Обеспечить выплату недоначисленной заработной платы в 
сумме 32 977,77 руб., удержание излишне начисленной 
заработной платы в сумме 19 880,88 руб. с учетом 
нарушений, указанных в отчете о результатах контрольного 
мероприятия. 
 
 
4. В целях обеспечения соблюдения требований п. 3 ст. 25 
Закона РФ от 19.04.1991 №1032-1 «О занятости населения в 
Российской Федерации» обеспечить передачу информации о 
наличии свободных рабочих мест и вакантных должностей в 
администрации поселения в Центр занятости населения. 
5. Усилить контроль над составлением табеля учета 
использования рабочего времени с учетом требований п. 7 
ст. 9 Федерального закона от 06.12.2011 №402-ФЗ 
«О бухгалтерском учете», п. 11.3 учетной политики 
администрации, устранить иные недостатки, указанные в 
отчете о результатах контрольного мероприятия.  
6. В целях надлежащего оформления операций по выбытию 
и перемещению нефинансовых активов устранить 
несоответствие состава комиссии по поступлению и 
выбытию активов, указанного в распоряжениях 
администрации поселения, составу комиссии в приложении 
№2 «Состав комиссии по поступлению и выбытию активов» 
к учетной политике.  
7. Обеспечить соблюдение требований ст. 9 Федерального 
закона от 06.12.2011 №402-ФЗ «О бухгалтерском учете», 
устранить недостатки в журнале учета договоров, прочие 

2.  Недостатки, выявленные при проверке локальных актов, 
регулирующих порядок оплаты труда работников 
администрации, устранены.  Положение об оплате труда от 
28.10.2020 №10 признано утратившим силу в связи с принятием 
решения сорок пятой сессии шестого созыва Совета депутатов 
Степногутовского сельсовета Тогучинского района от 19.11.2024 
№179 «О Положении об оплате труда в органах местного 
самоуправления Степногутовского сельсовета Тогучинского 
района Новосибирской области».  
 
 
 
3. Выплачена недоначисленная заработная плата в сумме 
32 896,59 руб., удержана излишне начисленная заработная 
плата в сумме 19 880,88 руб. Недоплату в размере 81,18 руб. 
выплатить невозможно по причине увольнения специалиста.  
Предоставлены подтверждающие документы: заявления на 
удержания, распоряжение от 18.11.2024 №133-л «О выплате 
недоначисленной заработной платы», расчетные листы.  
4. По состоянию на 02.12.2024 вакансии в администрации 
поселения отсутствуют. 
  
 
 
5. Замечания по ведению табелей учета использования рабочего 
времени приняты к сведению. Табель рабочего времени с ноября 
2024 года ведется с учетом исправления ошибок. 
 
 
 
6. Состав комиссии по поступлению и выбытию активов 
распоряжением от 02.12.2023 №50/1-р/93.18 приведен в 
соответствие с учетной политикой. 
 
 
 
 
7. Замечания приняты к сведению и будут учтены в дальнейшей 
работе. 
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недостатки, выявленные в ходе проверки расчетов с 
поставщиками и подрядчиками, указанные в отчете о 
результатах контрольного мероприятия. 
8. Обеспечить соблюдение сроков размещения информации 
в системе ЕИС при заключении и исполнении 
муниципальных контрактов и договоров, заключенных в 
целях обеспечения муниципальных нужд, в соответствии с 
п. 3 ст. 103 Федерального закона от 05.04.2013 №44-ФЗ «О 
контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг 
для обеспечения государственных и муниципальных нужд». 
Усилить контроль над соблюдением сроков оплаты 
муниципальных контрактов, заключенных в целях 
обеспечения муниципальных нужд. 

 
 
 
8. Замечания приняты к сведению и будут учтены в дальнейшей 
работе. 

9.2 Директору МКУ 
Тогучинского района «Центр 
бухгалтерского, 
материально-технического и 
информационного 
обеспечения 

Представление от 05.11.2024 №16: 
1.  В целях управления дебиторской и кредиторской 
задолженностью, а также недопущения искажения данных 
годовой бухгалтерской отчетности обеспечить отражение 
дебиторской и кредиторской задолженности по расчетам за 
пользование жилыми помещениями в соответствующих 
формах бухгалтерского учета. 
 
2. Выплатить недоначисленную заработную плату в сумме 
32 977,77 руб., удержать излишне начисленную заработную 
плату в сумме 19 880,88 руб. 
 
 
3. Устранить нарушения ст. 9 Федерального закона от 
06.12.2011 №402-ФЗ «О бухгалтерском учете», иные 
недостатки, выявленные в ходе проверки расчетов с 
поставщиками и подрядчиками, указанные в отчете о 
результатах контрольного мероприятия. 
4. В целях организации надлежащего учета основных средств 
обеспечить соблюдение требований п. 3.1 приложения №14 к 
учетной политике администрации при оформлении 
результатов инвентаризация имущества и обязательств, 
Приказа Минфина России от 15.04.2021 №61н «Об 
утверждении унифицированных форм электронных 
документов бухгалтерского учета, применяемых при ведении 
бюджетного учета, бухгалтерского учета государственных 
(муниципальных) учреждений, и Методических указаний по 

Ответ от 05.12.2024 №151/2: 
1. С октября 2024 года на счете 205 35 000 отражается расчет за 
пользование жилыми помещениями, что подтверждено 
Приложением №1 «Оборотно-сальдовая ведомость на 
01.12.2024». Дебиторская задолженность составляет 
178 712,75руб., кредиторская задолженность 3 213,57 руб. С 
января 2025 года расчеты будут производиться через сайт 
ГИС ГМП.  
2. Выплачена недоначисленная заработная плата в сумме 
32 896,59 руб., удержана излишне начисленная заработная плата 
в сумме 19 880,88 руб. Недоплату в размере 81,18 руб. выплатить 
невозможно по причине увольнения специалиста (распоряжение 
администрации от 03.07.2023 №47-л). 
3. Все замечания приняты к сведению и будут учтены в 
дальнейшей работе. 
 
 
 
4. В инвентарных описях в графе 8 «Статус объекта учета» и 
графе 9 «Целевая функция актива» вместо утвержденных кодов 
статусов проставлено «в эксплуатации» и «введено в 
эксплуатацию». Недостатки, выявленные при проверке 
документов, составленных по результатам инвентаризации за 
2023 год, будут учтены при проведении инвентаризации за 
2024 год. В инвентарные карточки №35, №36, №43, №101, №163, 
№202 внесена недостающая информация. Карточки приложены.  
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их формированию и применению» при ведении инвентарных 
карточек. 
5. Усилить контроль над соблюдением сроков оплаты 
муниципальных контрактов, заключенных в целях 
обеспечения муниципальных нужд. 
6. Организовать ведение реестра закупок с соблюдением п. 2 
ст. 73 Бюджетного кодекса РФ. 

 
 
5. Замечания приняты к сведению и будут учтены в дальнейшей 
работе. 
 
6. Замечание по ведению реестра закупок принято к сведению. 

10. Проверка правомерности, экономичности и эффективности использования средств, направленных из бюджета Степногутовского сельсовета 
Тогучинского района Новосибирской области и муниципального имущества Степногутовского сельсовета Тогучинского района Новосибирской области в 

МКУК «Степногутовский КДЦ» 
10.1 Директор МКУК 

«Степногутовский КДЦ» 
Представление от 05.11.2024 №17: 
1. Обеспечить размещение информации о деятельности 
учреждения на официальном сайте учреждения в 
соответствии с требованиями приказа Министерства 
культуры РФ от 20.02.2015 №277 «Об утверждении 
требований к содержанию и форме предоставления 
информации о деятельности организаций культуры, 
размещаемой на официальных сайтах уполномоченного 
федерального органа исполнительной власти, органов 
государственной власти субъектов Российской Федерации, 
органов местного самоуправления и организаций культуры в 
сети «Интернет». 
2. Обеспечить устранение нарушений ст. 92 ТК РФ, п. 2 
Приложения №5 Территориально-отраслевому соглашению 
на 2022-2025 годы, выявленных в ходе проверки локальных 
актов, регулирующих порядок оплаты труда работников 
учреждения. 
Обеспечить устранение нарушений и недостатков, 
указанных в отчете о результатах контрольного мероприятия, 
в Коллективном договоре учреждения. 
При оформлении распорядительных документов по оплате 
труда обеспечить их соответствие нормам Положения об 
оплате труда руководителя МКУК и Положения об оплате 
труда работников учреждения. 
3. Обеспечить выплату недоначисленной заработной платы в 
сумме 9 832,94 руб., удержание излишне начисленной 
заработной платы в сумме 52 150,06 руб. с учетом 
нарушений, указанных в отчете о результатах контрольного 
мероприятия.  
4. Усилить контроль над составлением табеля учета 

 Ответ от 03.12.2024 №77: 
1. На официальном сайте https://step-kdz.ru размещена 
информация о структуре организации. и о материально- 
техническом обеспечении.  
 
 
 
 
 
 
 
 
2. В Коллективный договор внесены изменения, 
зарегистрированные в администрации Тогучинского района 
Новосибирской области 13.12.2024 №128-24. 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
3.  Выплачена недоначисленная заработная плата в сумме 
9 832,94 руб., удержана излишне начисленная заработная плата в 
сумме 52 150,06 руб.  
 
  
4. Замечания приняты к сведению. 
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использования рабочего времени с учетом требований ст. 
112 ТК РФ, п. 5.1 Правил внутреннего трудового распорядка, 
устранить иные недостатки, указанные в отчете о результатах 
контрольного мероприятия. 
5. Обеспечить устранение нарушений и недостатков, 
выявленных в ходе выборочной проверки трудовых 
договоров. 
 
 
 
6. Усилить контроль за соблюдением требований ст. 9 
Федерального закона от 06.12.2011 №402-ФЗ при 
оформлении расчетов с поставщиками и подрядчиками. 

 
 
 
 
5. Нарушения и недостатки в трудовом договоре от 10.01.2023 №1 
с Рыбаковой И.В. устранены дополнительным соглашением №2 
от 23 10.2024, в трудовом договоре от 11.06.2024 №1 с Мезиной 
Д.А. дополнительным соглашением №2 от 23.10.2024, в трудовом 
договоре от 19.12.2023 №2 с Юрпаловой Н. В.   дополнительным 
соглашением №1 от 23.10. 2024. 
6. Замечания приняты к сведению. 

10.2 Директору МКУ 
Тогучинского района «Центр 
бухгалтерского, 
материально-технического и 
информационного 
обеспечения 

Представление от 05.11.2024 №18: 
1. Выплатить недоначисленную заработную плату в сумме 
9 832,94 руб., удержать излишне начисленную заработную 
плату в сумме 52 150,06 руб. 
2. Усилить контроль над соблюдением требований ст. 9 
Федерального закона от 06.12.2011 №402-ФЗ 
«О бухгалтерском учете» при оформлении расчетов с 
поставщиками и подрядчиками. 
3. Обеспечить соблюдение требований Приказа Минфина 
России от 15.04.2021 №61н «Об утверждении 
унифицированных форм электронных документов 
бухгалтерского учета, применяемых при ведении 
бюджетного учета, бухгалтерского учета государственных 
(муниципальных) учреждений, и Методических указаний по 
их формированию и применению» при ведении инвентарных 
карточек. 
4. Организовать ведение реестра закупок с соблюдением п. 2 
ст. 73 Бюджетного кодекса РФ. 

Ответ от 05.12.2024 №151/1: 
1. Выплачена недоначисленная заработная плата в сумме 
9 832,94 руб., удержана излишне начисленная заработная плата в 
сумме 51 150,06 руб.  
2. Замечания приняты к сведению. 
 
 
 
3.  В инвентарных описях в графе 8 «Статус объекта учета» и 
графе 9 «Целевая функция актива» вместо утвержденных кодов 
статусов проставлено «в эксплуатации» и «введено в 
эксплуатацию». Недостатки, выявленные при проверке 
документов, составленных по результатам инвентаризации за 
2023 год, будут учтены при проведении инвентаризации за 
2024 год. В инвентарные карточки №5, №12, №38, №14, №93, 
№94 внесена недостающая информация. Карточки прилагаются. 
4. Замечание принято к сведению.  

II. Замечания и рекомендации отраженные в заключениях по результатам экспертно-аналитических мероприятий 
1. Внешняя проверка отчета об исполнении бюджета Тогучинского района НСО за 2023 год 

1.1. Администрация 
Тогучинского района 
Новосибирской области 

В результате проверки замечания и нарушения не выявлены. Информация направлена для сведения. 

2. Внешняя проверка отчетов об исполнении бюджетов муниципальных образований Тогучинского района НСО за 2023 год 
2.1. Администрации поселений 

Тогучинского района (20 
поселений 

1.  В нарушение статьи 219 БК РФ в администрации 
поселения отсутствует порядок исполнения бюджета 
поселения по расходам – 2 поселения; 

Информация направлена в администрации поселений 
Тогучинского района (20 поселений). 
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2. Руководитель финансового органа поселения не отвечает 
требованиям Приказа Минфина России от 19.12.2019 №238н 
«О квалификационных требованиях, предъявляемых к 
руководителю финансового органа муниципального 
образования» - 16 поселений; 
3.  Реестр муниципального имущества ведется с нарушением 
Приказа Минэкономразвития РФ от 30.08.2011 №424 – 
18 поселений; 
4. В нарушение абз. 7 п. 28 Приложения 2 к Приказу 
Минфина России от 01.12.2010 №157н изменение 
кадастровой стоимости земельных участков, учитываемых в 
составе нефинансовых активов администрации поселения, не 
отражено в бухгалтерском учете и бухгалтерской отчетности 
2023 года, что привело к грубому искажению числовых 
(суммовых) показателей бухгалтерской отчетности – 
19 поселений на сумму 145 217 160,91 руб.; 
5.  Формы предоставленных к проверке бюджетных смет не 
соответствуют рекомендуемым требованиям Приказа 
Минфина России от 14.02.2018 №26н или порядку 
составления бюджетной сметы утвержденному в 
администрации поселения - 19 поселений. 

 3. Финансово-экономическая экспертиза муниципальных программ Тогучинского района НСО и изменений в них 
3.1. Финансово-экономическая 

экспертиза проекта 
изменений муниципальной 
программы «Поддержка 
местных инициатив и 
развития территориального 
общественного 
самоуправления на 
территории Тогучинского 
района Новосибирской 
области на 2024 – 2026 годы» 

Заключение от 01.02.2024 №01. 
По результатам проведенной экспертизы Ревизионная 
комиссия предлагает утвердить проект изменений МП.  

 
Информация направлена для сведения. 

3.2. Финансово-экономическая 
экспертиза проекта 
изменений муниципальной 
программы «Муниципальная 
поддержка малого и среднего 
предпринимательства в 
Тогучинском районе на 2023 

Заключение от 13.02.2024 №02. 
По результатам проведенной экспертизы Ревизионная 
комиссия предлагает утвердить проект изменений МП.  

 
Информация направлена для сведения. 
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– 2025 годы» 
3.3. Финансово-экономическая 

экспертиза проекта 
изменений муниципальной 
программы «Развитие 
кадрового потенциала 
общего и дополнительного 
образования детей в 
Тогучинском районе 
Новосибирской области на 
2021 – 2023 годы» 

Заключение от 14.02.2024 №03. 
По результатам проведенной экспертизы Ревизионная 
комиссия предлагает утвердить проект изменений МП. 

 
Информация направлена для сведения. 

3.4. Финансово-экономическая 
экспертиза проекта 
изменений муниципальной 
программы «Выявление и 
поддержка одаренных детей 
и талантливой учащейся 
молодежи Тогучинского 
района Новосибирской 
области на 2021 – 2023 годы» 

Заключение от 14.02.2024 №04. 
По результатам проведенной экспертизы Ревизионная 
комиссия предлагает утвердить проект изменений МП. 

 
Информация направлена для сведения.  

3.5. Финансово-экономическая 
экспертиза проекта 
изменений муниципальной 
программы «Поддержка 
местных инициатив и 
развитие территориального 
общественного 
самоуправления на 
территории Тогучинского 
района Новосибирской 
области» 

Заключение от 19.02.2024 №05. 
По результатам проведенной экспертизы Ревизионная 
комиссия предлагает утвердить проект изменений МП. 

 
Информация направлена для сведения. 

3.6. Финансово-экономическая 
экспертиза проекта 
изменений муниципальной 
программы «Развитие 
системы образования 
Тогучинского района 
Новосибирской области на 
2023 – 2025 годы» 

Заключение от 21.02.2024 №06. 
По результатам проведенной экспертизы Ревизионная 
комиссия предлагает утвердить проект изменений МП. 

 
Информация направлена для сведения. 

3.7. Финансово-экономическая Заключение от 28.02.2024 №07.  
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экспертиза проекта 
муниципальной программы 
«Природоохранные 
мероприятия Тогучинского 
района Новосибирской 
области на 2024 – 2026 годы» 

По результатам проведенной экспертизы Ревизионная 
комиссия предлагает утвердить проект МП. 

Информация направлена для сведения. 

3.8. Финансово-экономическая 
экспертиза проекта 
изменений муниципальной 
программы «Обеспечение 
жильем молодых семей в 
Тогучинском районе 
Новосибирской области» 

Заключение от 12.03.2024 №08. 
По результатам проведенной экспертизы Ревизионная 
комиссия предлагает утвердить проект изменений МП. 

 
Информация направлена для сведения. 

3.9. Финансово-экономическая 
экспертиза проекта 
изменений муниципальной 
программы «Комплексное 
развитие сельских 
территорий в Тогучинском 
районе Новосибирской 
области на 2020 – 2025 годы»  

Заключение от 14.03.2024 №09. 
По результатам проведенной экспертизы Ревизионная 
комиссия предлагает утвердить проект изменений МП. 

 
Информация направлена для сведения. 

3.10. Финансово-экономической 
экспертизы проекта 
изменений муниципальной 
программы «Укрепление 
общественного здоровья 
Тогучинского района 
Новосибирской области на 
2021-2025 годы» 

Заключение от 25.03.2024 №10. 
По результатам проведенной экспертизы, Ревизионная 
комиссия возвращает проект МП на доработку либо с целью 
устранения дублирующих мероприятий в действующих МП 
в 2024 и 2025 годах, либо для рассмотрения вопроса о 
целесообразности дальнейшей реализации, данной МП. 

 
Информация направлена для сведения. 

3.11. Финансово-экономической 
экспертизы проекта 
изменений муниципальной 
программы «Меры 
поддержки 
демографического развития 
Тогучинского района 
Новосибирской области на 
2022-2024 годы» 

Заключение от 25.03.2024 №11. 
По результатам проведенной экспертизы Ревизионная 
комиссия предлагает утвердить проект изменений МП. 

 
Информация направлена для сведения. 

3.12. Финансово-экономической 
экспертизы проекта 

Заключение от 25.03.2024 №12.  
Информация направлена для сведения. 
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изменений муниципальной 
программы «Культура 
Тогучинского района 
Новосибирской области на 
2022-2024 годы» 

По результатам проведенной экспертизы Ревизионная 
комиссия предлагает утвердить проект изменений МП. 

3.13. Финансово-экономической 
экспертизы проекта 
изменений муниципальной 
программы «Развитие 
туризма в Тогучинском 
районе Новосибирской 
области на 2022-2025 годы» 

Заключение от 25.03.2024 №13. 
По результатам проведенной экспертизы Ревизионная 
комиссия предлагает утвердить проект изменений МП. 

 
Информация направлена для сведения. 

3.14. Финансово-экономическая 
экспертиза проекта 
изменений в муниципальную 
программу «Повышение 
безопасности дорожного 
движения по Тогучинскому 
району Новосибирской 
области на 2021 – 2023 годы»  

Заключение от 04.04.2024 №14. 
По результатам проведенной экспертизы Ревизионная 
комиссия предлагает утвердить проект изменений МП. 

 
Информация направлена для сведения. 

3.15. Финансово-экономическая 
экспертиза проекта 
изменений в действующую 
муниципальную программу 
«Развитие системы 
образования Тогучинского 
района Новосибирской 
области на 2023 – 2025 годы» 

Заключение от 07.06.2024 №15. 
По результатам проведенной экспертизы Ревизионная 
комиссия предлагает утвердить проект изменений МП после 
проведения его независимой антикоррупционной 
экспертизы. 

 
Информация направлена для сведения. 

3.16. Финансово-экономическая 
экспертиза проекта 
изменений в действующую 
муниципальную программу 
«Комплексная программа 
профилактики 
правонарушений, 
экстремизма в Тогучинском 
районе Новосибирской 
области на 2024 – 2026 годы» 

Заключение от 07.06.2024 №16. 
По результатам проведенной экспертизы Ревизионная 
комиссия предлагает утвердить проект изменений МП после 
проведения его независимой антикоррупционной 
экспертизы. 

 
Информация направлена для сведения. 

3.17. Финансово-экономическая 
экспертиза проекта 

Заключение от 01.07.2024 №17.  
Информация направлена для сведения. 
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изменений в действующую 
муниципальную программу 
«Повышение безопасности 
дорожного движения по 
Тогучинскому району 
Новосибирской области на 
2024 – 2026 годы» 

По результатам проведенной экспертизы Ревизионная 
комиссия предлагает утвердить проект изменений МП. 

3.18. Финансово-экономическая 
экспертиза проекта 
изменений в действующую 
муниципальную программу 
«Развитие сельского 
хозяйства и регулирования 
рынков 
сельскохозяйственной 
продукции, сырья и 
продовольствия в 
Тогучинском районе 
Новосибирской области» 

Заключение от 12.07.2024 №18. 
По результатам проведенной экспертизы Ревизионная 
комиссия предлагает утвердить проект изменений МП после 
проведения его независимой антикоррупционной экспертизы 
и общественного обсуждения. 

 
Информация направлена для сведения. 

3.19. Финансово-экономическая 
экспертиза проекта 
изменений в действующую 
муниципальную программу 
«Укрепление общественного 
здоровья Тогучинского 
района Новосибирской 
области на 2021-2025 годы»  

Заключение от 17.07.2024 №19. 
По результатам проведенной экспертизы Ревизионная 
комиссия предлагает утвердить проект изменений МП после 
проведения его независимой антикоррупционной экспертизы 
и общественного обсуждения. 

 
Информация направлена для сведения. 

3.20. Финансово-экономическая 
экспертиза проекта 
изменений в действующую 
муниципальную программу 
«Комплексное развитие 
сельских территорий в 
Тогучинском районе 
Новосибирской области на 
2020 – 2025 годы» 

Заключение от 26.07.2024 №20. 
По результатам проведенной экспертизы Ревизионная 
комиссия предлагает утвердить проект изменений МП. 

 
Информация направлена для сведения. 

3.21 Финансово-экономическая 
экспертиза проекта 
изменений муниципальной 
программы «Поддержка 

Заключение от 12.08.2024 №21. 
По результатам проведенной экспертизы Ревизионная 
комиссия считает нецелесообразным внесение изменений в 

 
Информация направлена для сведения. 
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местных инициатив и 
развитие территориального 
общественного 
самоуправления на 
территории Тогучинского 
района Новосибирской 
области на 2021-2023 годы» 

МП, так как это нарушает п. 31 постановления 
администрации района №232. 

3.22 Финансово-экономическая 
экспертиза проекта 
изменений в действующую 
муниципальную программу 
«Обеспечение жильем 
молодых семей в 
Тогучинском районе 
Новосибирской области» 

Заключение от 11.09.2024 №22. 
По результатам проведенной экспертизы Ревизионная 
комиссия предлагает утвердить проект изменений МП. 

 
Информация направлена для сведения. 

3.23 Финансово-экономическая 
экспертиза проекта 
изменений в действующую 
муниципальную программу 
«Развитие туризма в 
Тогучинском районе 
Новосибирской области на 
2022-2025 годы» 

Заключение от 12.09.2024 №23. 
По результатам проведенной экспертизы Ревизионная 
комиссия предлагает утвердить проект изменений МП. 

 
Информация направлена для сведения. 

3.24 Финансово-экономическая 
экспертиза проекта 
изменений в действующую 
муниципальную программу 
«Развитие системы 
образования Тогучинского 
района Новосибирской 
области на 2023 – 2025 годы» 

Заключение от 16.09.2024 №24. 
По результатам проведенной экспертизы Ревизионная 
комиссия предлагает утвердить проект изменений МП после 
проведения его независимой антикоррупционной 
экспертизы. 

 
Информация направлена для сведения. 

3.25 Финансово-экономическая 
экспертиза проекта 
изменений в действующую 
муниципальную программу 
«Молодежь Тогучинского 
района Новосибирской 
области на 2023 – 2025 годы» 

Заключение от 17.09.2024 №25. 
По результатам проведенной экспертизы Ревизионная 
комиссия возвращает проект МП на доработку разработчику 
программы 

 
Информация направлена для сведения. 

3.26 Финансово-экономическая 
экспертиза проекта 

Заключение от 03.10.2024 №26.  
Информация направлена для сведения. 
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изменений в действующую 
муниципальную программу 
«Культура Тогучинского 
района Новосибирской 
области на 2022 – 2024 годы» 

По результатам проведенной экспертизы Ревизионная 
комиссия предлагает утвердить проект изменений МП после 
проведения его независимой антикоррупционной 
экспертизы. 

3.27 Финансово-экономическая 
экспертиза проекта 
изменений в действующую 
муниципальную программу 
«Развитие физической 
культуры и спорта в 
Тогучинском районе 
Новосибирской области» 

Заключение от 16.10.2024 №27. 
По результатам проведенной экспертизы Ревизионная 
комиссия предлагает утвердить проект изменений МП. 

 
Информация направлена для сведения. 

3.28 Финансово-экономическая 
экспертиза проекта 
изменений в действующую 
муниципальную программу 
«Молодежь Тогучинского 
района Новосибирской 
области на 2023 – 2025 годы» 

Заключение от 21.10.2024 №28. 
По результатам проведенной экспертизы Ревизионная 
комиссия предлагает утвердить проект изменений МП. 

 
Информация направлена для сведения. 

3.29 Финансово-экономическая 
экспертиза проекта 
изменений в действующую 
муниципальную программу 
«Поддержка социально 
ориентированных 
некоммерческих 
организаций, общественных 
объединений в Тогучинском 
районе Новосибирской 
области на 2023 – 2025 годы» 

Заключение от 22.10.2024 №29. 
По результатам проведенной экспертизы Ревизионная 
комиссия предлагает утвердить проект изменений МП. 

 
Информация направлена для сведения. 

3.30 Финансово-экономическая 
экспертиза проекта 
изменений муниципальной 
программы «Поддержка 
местных инициатив и 
развитие территориального 
общественного 
самоуправления на 
территории Тогучинского 

Заключение от 22.10.2024 №30. 
По результатам проведенной экспертизы Ревизионная 
комиссия предлагает утвердить проект изменений МП. 

 
Информация направлена для сведения. 
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района Новосибирской 
области на 2024-2026 годы» 

3.31 Финансово-экономическая 
экспертиза проекта 
изменений муниципальной 
программы «Комплексное 
развитие сельских 
территорий в Тогучинском 
районе Новосибирской 
области на 2020 – 2025 годы»  

Заключение от 24.10.2024 №31. 
По результатам проведенной экспертизы Ревизионная 
комиссия предлагает утвердить проект изменений МП. 

 
Информация направлена для сведения. 

3.32 Финансово-экономическая 
экспертиза проекта 
изменений в действующую 
муниципальную программу 
«Развитие сельского 
хозяйства и регулирования 
рынков 
сельскохозяйственной 
продукции, сырья и 
продовольствия в 
Тогучинском районе 
Новосибирской области» 

Заключение от 30.10.2024 №32. 
По результатам проведенной экспертизы Ревизионная 
комиссия предлагает утвердить проект изменений МП. 

 
Информация направлена для сведения. 

3.33 Финансово-экономическая 
экспертиза проекта 
муниципальной программы 
«Обеспечение безопасности 
жизнедеятельности 
населения Тогучинского 
района Новосибирской 
области на 2025-2027 годы» 

Заключение от 02.11.2024 №33. 
По результатам проведенной экспертизы Ревизионная 
комиссия предлагает утвердить проект МП. 

 
Информация направлена для сведения. 

3.34 Финансово-экономическая 
экспертиза проекта 
муниципальной программы 
«Культура Тогучинского 
района Новосибирской 
области на 2025 – 2027 годы» 

Заключение от 11.11.2024 №34. 
По результатам проведенной экспертизы Ревизионная 
комиссия предлагает утвердить проект МП  

 
Информация направлена для сведения. 

3.35 Финансово-экономическая 
экспертиза проекта 
муниципальной программы 
«Повышение доступности 

Заключение от 12.11.2024 №35. 
По результатам проведенной экспертизы Ревизионная 
комиссия предлагает утвердить проект МП  

 
Информация направлена для сведения. 
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услуг общественных бань для 
населения Тогучинского 
района Новосибирской 
области на 2024 – 2026 годы» 

3.36 Финансово-экономическая 
экспертиза проекта 
изменений муниципальной 
программы «Развитие 
кадрового потенциала 
общего и дополнительного 
образования детей в 
Тогучинском районе 
Новосибирской области на 
2024 – 2026 годы» 

Заключение от 14.11.2024 №36. 
По результатам проведенной экспертизы Ревизионная 
комиссия предлагает утвердить проект МП  

Информация направлена для сведения. 

3.37 Финансово-экономическая 
экспертиза проекта 
муниципальной программы 
«Природоохранные 
мероприятия Тогучинского 
района Новосибирской 
области на 2024 – 2026 годы» 

Заключение от 20.11.2024 №37. 
По результатам проведенной экспертизы Ревизионная 
комиссия предлагает утвердить проект МП. 

 
Информация направлена для сведения. 

3.38 Финансово-экономическая 
экспертиза проекта 
изменений муниципальной 
программы «Муниципальная 
поддержка малого и среднего 
предпринимательства в 
Тогучинском районе на 2023 
– 2025 годы» 

Заключение от 09.12.2024 №38. 
По результатам проведенной экспертизы Ревизионная 
комиссия предлагает утвердить проект изменений МП.  

 
Информация направлена для сведения. 

3.39 Финансово-экономической 
экспертизы проекта 
изменений муниципальной 
программы «Меры 
поддержки 
демографического развития 
Тогучинского района 
Новосибирской области на 
2025-2027 годы» 

Заключение от 24.12.2024 №39. 
По результатам проведенной экспертизы Ревизионная 
комиссия предлагает утвердить проект изменений МП. 

 
Информация направлена для сведения. 

3.40 Финансово-экономическая 
экспертиза проекта 

Заключение от 24.12.2024 №40.  
Информация направлена для сведения. 
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изменений в действующую 
муниципальную программу 
«Развитие системы 
образования Тогучинского 
района Новосибирской 
области на 2023 – 2025 годы» 
 

По результатам проведенной экспертизы Ревизионная 
комиссия предлагает утвердить проект изменений МП после 
проведения его независимой антикоррупционной 
экспертизы. 

4. Проверка законности и эффективности использования бюджетных средств, используемых для решения вопросов местного значения, определенных 
Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» в рамках 

муниципальной программы «Поддержка местных инициатив и развитие территориального общественного самоуправления на территории Тогучинского 
района Новосибирской области на 2021-2023 годы» 

4.1. Муниципальная программа 
«Поддержка местных 
инициатив и развитие 
территориального 
общественного 
самоуправления на 
территории Тогучинского 
района Новосибирской 
области на 2021-2023 годы» 

Предложения: 
1. Актуализировать порядок предоставления грантов на 
реализацию социально значимых проектов в части 
наименования организатора конкурса по отбору получателей 
гранта. 
2. Устранить внутренние противоречия в порядке 
предоставления грантов на реализацию социально значимых 
проектов, указанные в п. 2 разд. 3 отчета о результатах 
экспертно-аналитического мероприятия. 
3. В соответствии с п. 3.7 Приложения №1 к Порядку 
предоставления субсидии №828/П/93 обеспечить 
утверждение типовой формы соглашения о предоставлении 
гранта. 
4. В целях расширения круга потенциальных участников 
конкурса по отбору получателей гранта, пересмотреть 
требование к наличию опыта, необходимого для достижения 
результатов предоставления субсидий, предусмотренное 
порядком предоставления грантов на реализацию социально 
значимых проектов. 
5. Обеспечить устранение противоречий в порядке 
предоставления грантов на реализацию социально значимых 
проектов в части требований к соискателю субсидии о 
наличии собственного вклада в размере не менее 7 процентов 
на реализацию мероприятий проекта и отсутствием 
требований к получателю субсидии о размере собственного 
вклада. 
6. Обеспечить контроль над соблюдением обязательств, 
взятых собственником земельного участка о принятии в 
собственность и обеспечение надлежащего содержания 

 
Информация направлена для сведения. 
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элементов благоустройства территории, размещенных на 
земельном участке, в рамках реализации социально 
значимого проекта. 
7. Усилить контроль при рассмотрении заявок соискателей 
субсидии на соответствие их требованиям, установленным 
порядком предоставления грантов на реализацию социально 
значимых проектов. 
8. Усилить контроль со стороны ответственных лиц за 
принятием документов в соответствии с требованиями к 
форме и содержанию заявки, с учетом нарушений и 
недостатков, указанных в отчете о результатах экспертно-
аналитического мероприятия. 
9. В целях обеспечения исполнения показателей МП 
обеспечить своевременное внесение изменений в МП в 
соответствии с требованиями п. 30 порядка принятия 
решений о разработке МП. 

5.  Проверка законности и эффективности использования бюджетных средств, используемых для решения вопросов местного значения, определенных 
Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» в рамках 

муниципальной программы «Природоохранные мероприятия Тогучинского района Новосибирской области на 2021-2023 годы» 
5.1. Муниципальная программа 

«Природоохранные 
мероприятия Тогучинского 
района Новосибирской 
области на 2021-2023 годы». 

Предложения: 
1. Усилить контроль за принятием товаров, работ, услуг по 
заключенным муниципальным контрактам (договорам) по 
формам документов, согласованным при заключении 
муниципальных контрактов (договоров). 
2. Не допускать просрочки исполнения обязательств со 
стороны исполнителя при исполнении муниципальных 
контрактов (договоров). 
3. Обеспечить соблюдение сроков размещения информации 
об исполнении муниципальных контрактов в ЕИС, 
предусмотренных ч. 3 ст. 103 Закона №44-ФЗ. 
4. Усилить контроль за принятием первичных бухгалтерских 
документов с целью недопущения разногласий по датам 
приобретения и вручения сувенирной, подарочной 
продукции. 
5. Разработчику МП обеспечить соответствие данных, 
указанных в отчетной документации, и данных первичных 
документов, подтверждающих фактическое количество 
проведенных мероприятий экологической направленности. 
6. При заключении муниципальных контрактов (договоров) 
на устройство минерализованных полос рекомендовать 

 
Информация направлена для сведения. 
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включать в предмет контракта (договора) единицы 
измерения, являющиеся показателями МП. 
7. Усилить контроль за соблюдением разработчиком МП 
порядка принятия решений о разработке и методических 
рекомендаций по разработке и реализации МП при 
подготовке отчетной документации по итогам исполнения 
МП за отчетные периоды. 
8. В целях обеспечения исполнения показателей МП 
обеспечить своевременное внесение изменений в МП в 
соответствии с требованиями п. 30 порядка принятия 
решений о разработке МП. 

6.  Проверка законности и эффективности использования бюджетных средств, используемых для решения вопросов местного значения, определенных 
Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» в рамках 

муниципальной программы «Повышение безопасности дорожного движения по Тогучинскому району Новосибирской области на 2021-2023 годы» 
6.1 Муниципальная программа 

«Повышение безопасности 
дорожного движения по 
Тогучинскому району 
Новосибирской области на 
2021-2023 годы» 

Предложения: 
1. С целью организации внутреннего контроля хода 
исполнения МП и недопущения нарушений, выявленных при 
проведении экспертно-аналитического мероприятия, при 
принятии отчетов о целевом использовании средств, 
переданных в бюджеты городских и сельских поселений на 
реализацию мероприятий МП, лицу, ответственному за 
разработку и актуализацию данной МП, организовать сбор 
первичных документов, подтверждающих направления 
расходования бюджетных средств. 
2. Пересмотреть формулировку и единицы измерения 
целевого индикатора по мероприятию «Содержание 
автомобильных дорог в сельских поселениях в зимний 
период в соответствии с нормативными требованиями к 
транспортно-эксплуатационным показателям». 
3. Лицу, ответственному за разработку и актуализацию 
данной МП, обеспечить наличие документов, 
подтверждающих количество проведённых встреч в 
образовательных учреждениях по профилактике детского 
травматизма. 
4. Организовать вручение агитационных материалов в 
рамках проведения мероприятий в соответствии с 
требованиями п. 6.8. учетной политики администрации 
Тогучинского района, утвержденной распоряжением 
администрации от 04.06.2019 №276/р/93. 
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5. Обеспечить своевременное внесение изменений в МП в 
соответствии с требованиями п. 30 порядка принятия 
решений о разработке МП. 
6. Усилить контроль за соблюдением порядка принятия 
решений о разработке и методических рекомендаций по 
разработке и реализации МП при подготовке плана 
реализации мероприятий МП и документации по итогам 
исполнения МП за отчетные периоды. 
7. По совокупности выявленных нарушений и недостатков, 
указанных в настоящем отчете о результатах экспертно-
аналитического мероприятия, привлечь лицо, ответственное 
за разработку и актуализацию данной МП, к дисциплинарной 
ответственности.  

7. Проверка результативности, эффективности и целевого использования иных межбюджетных трансфертов, предоставленных в 2020-2023 годах на 
реализацию мероприятий муниципальной программы «Комплексное развитие сельских территорий в Тогучинском районе  

Новосибирской области на 2020-2025 годы» 
7.1 Муниципальная программа 

«Комплексное развитие 
сельских территорий в 
Тогучинском районе 
Новосибирской области на 
2020-2025 годы». 

Предложения: 
1. Обеспечить своевременное внесении изменений в 
соглашения о предоставлении бюджетных средств в 
бюджеты городских и сельских поселений на реализацию 
мероприятий МП, а также организовать своевременный сбор 
отчетности предусмотренной заключенными соглашениями. 
2. При подготовке годовых отчётов о результатах реализации 
мероприятий МП отражать отдельные целевые индикаторы в 
соответствии с условиями МП с нарастающим итогом по 
годам.   
3. Обеспечить соблюдение порядка принятия решений о 
разработке и методических рекомендаций по разработке и 
реализации МП при подготовке плана реализации 
мероприятий МП и документации по итогам исполнения МП 
за отчетные периоды. 

 
Информация направлена для сведения. 

8. Проверка результативности, эффективности и целевого использования иных межбюджетных трансфертов, предоставленных в 2020-2023 годах на 
реализацию мероприятий муниципальной программы «Культура Тогучинского района Новосибирской области» за счет средств областного бюджета в рамках 
мероприятий по обеспечению развития и укрепления материально-технической базы домов культуры в населенных пунктах с числом жителей до 50 тыс. 
8.1 Муниципальная программа 

«Культура Тогучинского 
района Новосибирской 
области» за счет средств 
областного бюджета в 
рамках мероприятий по 

Предложения: 
1. Обеспечить ведение инвентарных карточек учета 
нефинансовых активов (ф. 0509215) в соответствии с 
требованиями приказа Минфина от 15.04.2021 №61н и с 
учетом недостатков, указанных в настоящем отчете о 
результатах экспертно-аналитического мероприятия. 
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обеспечению развития и 
укрепления материально-
технической базы домов 
культуры в населенных 
пунктах с числом жителей до 
50 тыс. 

2. В целях эффективного использования бюджетных средств, 
усилить контроль над соблюдением сроков поставки и 
оплаты, предусмотренных муниципальными контрактами 
(договорами).  
 

9. Проверка результативности, эффективности и целевого использования предоставленной в 2023 году субсидии на реализацию мероприятий 
государственной программы Новосибирской области «Культура Новосибирской области» на проведение капитального ремонта муниципальных 

учреждений культуры и муниципальных организаций дополнительного образования сферы культуры» 
9.1 Государственная программа 

Новосибирской области 
«Культура Новосибирской 
области» на проведение 
капитального ремонта 
муниципальных учреждений 
культуры и муниципальных 
организаций 
дополнительного 
образования сферы 
культуры» 

Предложения: 
1. Усилить контроль при принятии отчетности от 
администраций сельский поселений, предоставляемой в 
рамках реализации заключенных соглашений о 
предоставлении субсидии из бюджета Тогучинского района 
Новосибирской области, с целью недопущения опечаток и 
неточностей. 
2. Обеспечить ведение инвентарных карточек учета 
нефинансовых активов (ф. 0509215) в соответствии с 
требованиями приказа Минфина от 15.04.2021 №61н и с 
учетом недостатков, указанных в настоящем отчете о 
результатах экспертно-аналитического мероприятия. 
3. Организовать выезд специалистов в области строительства 
в МКУК «Лебедевский КДЦ» (Дергоусовский СДК) с целью 
подтверждения дефектов, выявленных специалистами 
Ревизионной комиссии при проведении экспертно-
аналитического мероприятия.  
Обеспечить организацию претензионной работы в 
отношении исполнителя работ ИП Гуляев М.В. в 
соответствии с условиями заключенных муниципальных 
контрактов. 
4. В целях эффективного использования бюджетных средств, 
усилить контроль над соблюдением сроков поставки и 
оплаты, предусмотренных муниципальными контрактами 
(договорами). 

 
Информация направлена для сведения. 

10. Проверка результативности, эффективности и целевого использования предоставленных в 2023 году субсидий на реализацию мероприятий подпрограммы 
«Безопасность жилищно-коммунального хозяйства» государственной программы «Жилищно-коммунальное хозяйство Новосибирской области» 
10.1 Подпрограмма 

«Безопасность жилищно-
коммунального хозяйства» 
государственной программы 

Предложения: 
1. Усилить контроль при подготовке соглашений и принятии 
отчетности, предоставляемой в рамках реализации 
заключенных соглашений о предоставлении субсидии из 
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«Жилищно-коммунальное 
хозяйство Новосибирской 
области» 

бюджета района, с целью недопущения опечаток и 
неточностей. 
2. В целях эффективного использования бюджетных средств, 
усилить контроль над соблюдением сроков поставки и 
оплаты, предусмотренных муниципальными контрактами 
(договорами). 

11. Экспертиза проекта бюджета Тогучинского района Новосибирской области на 2025 год и плановый период 2026–2027 гг. 
11.1 Администрация 

Тогучинского района 
Новосибирской области 

В результате проверки выявлены следующие нарушения: 
В нарушение ст. 15 Положения о бюджетном процессе 
района проекты изменений муниципальных программ не 
размещены на официальном сайте администрации района до 
дня внесения проекта решения о районном бюджете на 
рассмотрение в Совет депутатов. 

 
Информация направлена для сведения. 

12. Экспертиза проекта бюджета муниципальных образований Тогучинского района Новосибирской области на 2025 год и плановый период 2026–2027 гг. 
12.1 Администрации поселений 

Тогучинского района 
(20 поселений) 

В результате проверки выявлены следующие типичные 
замечания и нарушения: 
1. Положение о бюджетном процессе не соответствует 
действующему бюджетному законодательству и требует 
актуализации в 1 поселении. 
2. Порядок разработки прогноза не соответствует нормам 
Закона Новосибирской области от 18.12.2015 №24-ОЗ «О 
планировании социально-экономического развития 
Новосибирской области» в 3 поселениях. 

 
 
Информация направлена в администрации поселений 
Тогучинского района (20 поселений). 


